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Prologo

La Praxis Docente en el Siglo XXI y en la Republica del Ecuador ha sido
una preocupacion y a la vez una tarea que nos ha tocado desarrollar en estos
afios que van de la segunda década del siglo. Sin embargo para propiciar la
comprension de este topico no basta con implementar estudios descuidados de
la relacion ensefianza-aprendizaje-produccion individual, social y colectiva del
conocimiento. En estos tiempos la formacion del estudiantado debe ser capaz
de tener presente todos los factores que inciden en las dindmicas de construc-
cion de los conocimientos, es esa la tarea y la preocupacion que nos hemos
propuesto saldar en los presentes escrito, acercarnos en la comprension integral
de la praxis docente, de los resortes que la activan y de los nudos criticos que la
obstaculizan.

Para satisfacer la inquietud de conocer cual es la didactica — prospeccién
de: Orientacién, medios, técnicas y praxis pertinente, para acompafiar la for-
macion de los participantes que cursan estudios en todo el sistema educativo
y particularmente en el Bachillerato General Unido del Ecuador, implica un
acercamiento en la comprension de muchos elementos que intervienen en la de-
finicion y mas adelante en la consolidacion del sistema educativo ecuatoriano,
estos estudios van con el fin de propiciar la desestructuracion de los diferentes
velos epistémicos que los desvios académicos tradicionales y colonizados han
impuesto a las multiples aristas que componen a la Educacion.

Es asi como en estos escritos transitaremos por las perspectivas historicas,
politicas, culturales y académicas de la didactica para desembocar en el sistema
educativo ecuatoriano y en el Bachillerato General Unido, para desde estos al-
cances poder comprender los porqués de la pertinencia de las técnicas, métodos
y medios de la didactica. Solo con esta comprension forjada a pulso lograremos
hacer comprender la necesidad que existe en el estudio de la pertinencia y con-
sistencia de los curriculos de formacién docente.

Las perspectivas positivistas y tecndcratas de la educacién han impuesto des-
de sus promotores una cultura de fetichizacion, descalificacion y desviacion de
las ciencias de la educacion de su deber ser, y particularmente en lo que respecta



a la formacion de los educadores que en resumen son los que implementaran 1os
procesos didacticos en las aulas de clases y los que determinaran con su accio-
nar el destino de la Republica del Ecuador.

La didactica es consecuencia de la praxis de los docentes y del acompafia-
miento que el estado desarrolla en la forja del talento humano que estos hom-
bres y mujeres emplean para llenar de contenido y concreciones a los fines de
la educacién. Construir mecanismos que permitan formar correctamente a los
hombres y mujeres que desemperfian estos roles para la sociedad es el colofon
de estos escrito,
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INTRODUCCION

No podemos pensar en la adecuacion de la praxis educativa si no nos pa-
seamos primero por la comprension del papel de la praxis educativa en la re-
produccion de las perspectivas coloniales que cotidianamente mantienen sub-
sumida a nuestras comunidades en la alienacion dominadora, y no es solo cosa
de descalificar a las perspectivas eurocéntrica de la educacién para que estas
desaparezcan de las vidas de los ecuatorianos y ecuatorianas, no es suficiente
con cacarear que las logicas coloniales de la perspectiva eurocéntrica son las
que nos mantienen esclavizados cultural e integralmente como pueblos.

Es necesario que tomemos medidas conscientes de la colonialidad del pen-
samiento, de la produccidn, de las perspectivas académicas y de las culturas de
nuestros pueblos para que actuemos en consecuencia. De igual manera debe-
MOoS reconocer que nuestras instituciones de educacion superior estan haciendo
esfuerzos por transformar los perfiles, curriculas y metodologias utilizadas para
la formacion del talento humano de los nuevos sujetos sociales y politicos que
se desempefiaran en las dindmicas futuras como docentes en nuestra republica.

Pero de igual manera también debemos afirmar que son necesarios esfuerzos
mas contundentes, mejor orientados, trascendiendo las posturas sesgadas de las
politicas educativas colonialistas y colocandonos en sintonia con el buen vivir
que aspiramos los ecuatorianos y ecuatorianas.

La educacioén y su praxis cientifica, la pedagogia, ha exigido histéricamente
de maestras y maestros una atencion particular, y es que, el entendimiento y
adecuacion histdrica de las concepciones educativas es lo que garantiza y ga-
rantizard para las presentes y futuras generaciones la calidad de la educacion
impartida en nuestros recintos académicos. Es en este marco donde cobra im-
portancia la Didactica, es decir, la forma y maneras en que estas concepciones
son concedidas, compartidas y construidas cotidianamente en las aulas de cla-
Ses.

Dicho en otras palabras, la Didactica, entendida como el arte de ensefiar, es
el alma de las relaciones ensefianza-aprendizaje y a su vez, la didactica como
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disciplina, es el centro del presente trabajo, retlexionar cabalmente el arte de
ensefiar y su evolucién histérica para asi poder comprender cual han sido su
evolucidén o involucion en las praxis educativas del magisterio ecuatoriano; el
arte de ensefiar, es el resultado de la habil combinacion de muchos elementos
no educativos, falibles a los que la pedagogia cotidiana de maestras y maestros
presta la virtud de la superacion y de la infalibilidad anexa a la expresion edu-
cativa.

La formacion impartida en nuestros recintos universitarios ha devenido en
la banalizacion de la instruccion de los docentes en lo relativo a la didactica,
esta disciplina ha sido subestimada y fetichizada convirtiéndola en un sinfin
de instrumentos que en vez de contribuir a facilitar el ejercicio de la profesion
docente, lo que ha logrado con este accionar es la instrumentalizacion, meca-
nizacion y en el deterioro de la comprension del docente en lo que respecta al
papel social del magisterio. Los educadores en formacion, peregrinan en los
recintos acadéemicos de formacion docente por los principios y fundamentos di-
dacticos apresurada y despreciativamente, recorren esta catedra sin comprender
la importancia que esta disciplina reviste en su posterior ejercicio laboral como
maestras y maestros del Ecuador.

Entre otras, son estas razones las gue nos convocan a generar un espacio cri-
tico en el cual se reflexione la didactica, sus fundamentos, argumentos y expre-
siones, para que desde la atalaya reflexiva podamos vislumbrar el papel histori-
co de ésta disciplina en el desarrollo de la calidad educativa que aspira construir
nuestro magisterio.

En este sentido creemos que es necesario cavilar la didactica en sus expli-
caciones mas profundas, en sus expresiones complejas, dialécticas, holisticas y
holograficas superando desde el aporte de cada una de estas categorias la aliena-
cion a la que ha sido sometida la compresion del ejercicio de la funcion docente.

Pues bien, hagamos un alto y cerremos éste portico para pasar a reflexionar
las significaciones que nos permitan construir un vinculo comunicacional entre
lo que existe y lo que debe existir en el ejercicio de la didactica, dicho de otra
manera, construyamonos un marco conceptual que nos permita diferenciar en-



tre lo que es didacticay lo que no es didactica, entre lo que favorece la construc-
cion cotidiana de los conocimientos y lo que convierte a nuestros estudiantes
en reproductores de nociones preestablecidas sin la pertinencia social, politica,
cultural o productiva necesarias para forjarse una mejor manera de enfrentar la
construccion de la vida individual y colectiva.

Labrémonos el marco que nos permita forjar un punto de enunciacion en lo
que refiere al arte de hacer comprender, hagamos un transito reflexivo y critico
por algunas aproximaciones a la didactica y sus concepciones para luego intro-
ducirnos en las estrategias y su pertinencia en la formacion tanto de los docentes
como de los estudiantes de bachillerato que es el fin mismo de la instruccion en
nuestras politicas educativas.
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1.1. Educacion, Didéactica y Politica

La didactica es entendida en la tradicion académica eurocentrica y nuestra
americana, como el arte de ensefiar, pero para poder deslindar la importancia
de la didactica de las dicotomias que existen entre la pedagogia y las diferentes
ciencias que la componen, lo primero, es comprender que la didactica es en si
misma un medio para satisfacer un fin, las sociedades en la actualidad requieren
que sus nuevas generaciones sean formados en concordancia con las necesi-
dades historicas que estas comunidades demandan, es por esta razon que las
repablicas y diferentes formas de gobiernos en América Latina organizan “Pro-
yectos Educativos” orientados a la satisfaccion de las necesidades historicas las
cuales a su vez son sistematizadas en las leyes organicas, en reglamentos y en
diferentes tipos de resoluciones legales.

Por esta razdn, la ensefianza estd vinculada estrechamente con proyectos
politicos de sociedad, la educacidn es un proceso y como tal depende de las
dindmicas sociales que emergen del seno de las comunidades, por tanto la edu-
cacion, su estructura y orientaciones deben ser dadas por los suefios, ideales y
aspiraciones de los pueblos que han de vivirla, es en este sentido que la educa-
cion es vista por nuestras comunidades como un instrumento eficaz para forjar
el progreso.

Nuestros proyectos y sistemas educativos, por las demandas sociales, deben
estar consustanciados con la calidad pedagdgica, entendida esta como la praxis
cientifica implementada para la formacion de los seres humanos como miem-
bros de la comunidad, como personas libres, comprometidas e instruidas para
satisfacer el desarrollo econdémico, social, politico y cultural de la repablica.

En este marco es indispensable comprender que la disposicidn escolar en el
Ecuador y en casi toda América Latina, -por no decir en toda- tiene sus origenes
en las perspectivas heredadas o impuestas por los diferentes proyectos colonia-
les, o como nos lo afirma el autor Venezolano Luis B. Prieto F.:

“... Nuestra organizacion escolar tuvo inicios esclavistas en las encomiendas
y bajo el patrocinio de los misioneros, que intentaron la catequizacion de los
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indios para incorporarlos, ya mansos, a la explotacion de un continente que era
fuente de produccion para los paises conquistadores y que no podia explotarse
sin el concurso de la mano esclava....” (pag. 11) (Prieto Figueroa, 2008)

Un lector desprevenido pasaria por esta cita sin percatarse en la denuncia que
el autor nos refiere, y es que los paises y gobiernos impulsores de los procesos
de colonizacién contaban con una politica especifica para con los pueblos de
nuestra américa y ésta a su vez engendraban un proyecto educativo y denotaba
por igual una perspectiva didactica que garantizarian el logro de sus fines. Es
asi como de la mano de las encomiendas y conventos nos llego el esclavismo
y la catequizacion, politicas y didacticas articulados para satisfacer el fin de la
explotacidn de los recursos a través de los seres humanos locales.

Hemos querido insertar la cita y el analisis anterior para evidenciar la inelu-
dible articulacion entre las necesidades politicas, los proyectos educativos, las
didécticas y la formacion del talento humano para la satisfaccion de los fines
del Estado, un poco como esbozo de lo que ha de ser el presente trabajo pues no
podemos ver la educacion y la didactica aisladas de la politica y todas estas a su
vez de la formacion del docente en ejercicio o de nuevo ingreso.

De igual manera este analisis nos introduce en el deber de abordar diferentes
perspectivas alrededor del objeto de estudio, que en este caso es la didactica, su
ubicacién y su evolucion histdrica, entendiendo por igual que la didactica pasé
de ser el arte de ensefiar a ser un instrumento que se adecua a las intencionali-
dades de quien o quienes la promueven, por lo que existen diferentes represen-
taciones y configuraciones para la didactica en la actualidad, aunque salvando
las distancias historicas y sin &nimo de pecar de arrogantes nuestra perspectiva
se mantiene cefiida al origen etimoldgico de esta disciplina.

1.2. La Didactica y su Evolucion Histérica

En su origen etimologico la DIDACTICA proviene del griego DIDASKEIN
que significa ensefiar y de TEKNE que significa ARTE y de este analisis etimo-
I6gico se desprende que la didactica se corresponde con el ““arte de ensefiar”’,

de igual manera esta raiz etimoldgica llena de contenido a otras palabras que
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nos interesa dilucidar tal es el caso de DIDAKTIKOS que se refiere a “apto para
ensefar” y a DIDAXSIS que refiere al oficio del que ensefia, todo este com-
pendio etimoldgico griego ha dado en el Latin origen a los verbos DOCERE
Y DISCERE los cuales refieren al que ensefia y al que aprende, al docente y al
discente respectivamente.

El Ensefiar a las generaciones que se estan levantando en nuestras comuni-
dades ha sido una preocupacion de las sociedades en todos los momentos histo-
ricos que han vivido los seres humanos, de esta preocupacion es que se derivan
los métodos y las diferentes formas de ensefiar o de “Educar”, lo que para el
filésofo caraqueiio y maestro de nuestro Libertador, Simoén Rodriguez “es hacer
comprender”.

Es desde esta inquietud histdrica por encontrar la mejor manera de hacer
comprender que muchos hombres y mujeres han generado métodos y reflexio-
nes para satisfacer esta busqueda, por ejemplo:

Sécrates (Siglo 1V antes de C) creo la mayéutica, entendida esta como el
arte de hacer nacer las ideas desde la colocacion de interrogantes que el inte-
rrogado debia reflexionar hasta descubrir la verdad por si mismo, este método
en la actualidad esta reflejado por ““La Pregunta Generadora’ o lo que muchos
metodologos llama la reflexion desde “La ldea Fuerza”.

Aristoteles (Siglo 1V antes de C) “Nada hay en el entendimiento que antes
no haya entrado por los sentidos™

Bacon (1224-1294) este autor afirmé que hay dos maneras de construir el
conocimiento, uno es por la razon y la otra es por la experiencia.

Rodolfo Agricola (1443-1485) Dijo que para aprender es necesario compren-
der con claridad lo que se estudia y que el aprendiz produzca el conocimiento
de sus propias reflexiones, este autor hizo mucho hincapié en que el aprendiz
debe pensar y juzgar correctamente, de igual manera recomendo la observacion
de los fendbmenos naturales.
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Los siglos XVI, XVII y XVIII estuvieron signados por una disciplina im-
positiva sustentada en el castigo y la represion de los involucrados en las dina-
micas de ensefianza y como métodos para acceder al aprendizaje, es por ello
que este tiempo muchos especialistas dan en caracterizar como el periodo de
“la didactica del dolor”,

Miguel de Montaigne (1553-1593) exigié una educacion adecuada a las
posibilidades del aprendizaje, que el estudiante en el marco de la relacion de
enseflanza aprendizaje, transformara todo conocimiento en propio, que el en-
tendimiento tenia que estar libre de imposiciones y que el papel del perceptor
en esta relacion estaba en formar el juicio del alumno.

Juan Amos Comenio (1592-1670) demando que se deben adecuar los estu-
dios a las capacidades de los discipulos, las ensefianzas deben ser atractivas y
los aprendizajes utiles.

Juan Jacobo Rousseau (1712-1778) este reconocido pedagogo nos increpd
al afirmar que ““‘cada edad Tiene sus propios intereses™

Juan Federico Herbart (1776-1841) afirm6 que “Existe la necesidad de
seguir un orden en el desarrollo de la clase o de la leccidon’ este autor conjun-
tamente con otros de su época pensaban que la finalidad de la educacion era so-
cial por lo que se dieron a la tarea de revisar, para ese momento histérico, todos
los programas de estudio a fin de mostrar como los principios de la ensefianza
estaba en favorecer el mejoramiento de la vida de la sociedad desde la utilidad
de los aprendizajes que los alumnos adquirian.

Herbert Spencer (1820-1902) este autor proclamo “la Utilidad”” como Prin-
cipio fundamental de la Ensefianza, impulso la perspectiva cientifica de la edu-
cacion y promovio desde esta la revision de los programas de estudio a fin de
adecuarlos a esta perspectiva cientifica.

Ahora bien, la didactica como ciencia aparece de la mano de Juan Amés Co-
menio este en el afio de 1657 publica un libro denominado “Didéactica Magna”,

esta publicacion parte del hecho de favorecer una educacion en igualdad para
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todos y es en esta donde Comenio plantea el ideal Pansdfico 0 la utopia Come-
niana en la cual se esboza que es necesario “Ensefiar todo a todos” superando
la objecion que existia para ese momento entre la educacion de las elites y la
educacion para los hijos de las clases medias y bajas, es asi como a los hijos de
las clases pudientes se les ensefiaba Arte, politica, filosofia e historia y a los de
las clases medias-bajas se les ensefiaba en los talleres solo los oficios.

En esta Didactica Magna Comenio se plantea una serie de reglas, de normas
0 de pautas en donde muestra como lograrlo, segun el autor, estos canones per-
miten que la ensefianza sea eficaz y a su vez sea accesible para todos los seres
humanos. Es en este material donde se bosqueja la organizacion de la escuela
a través de unos “dispositivos duros” los cuales dan estructura a la dindmica
de aprendizaje y marcan el camino o los limites de como hacer posible el ideal
Pansofico: Simultaneidad, Gradualidad y Alianza son los dispositivos duros
que haran realidad a este ideal el cual conjuntamente con el control estructural
de la escuela constituyen el marco de esta Didactica Magna.

La Simultaneidad: se corresponde con varios estudiantes en un ambiente de
ensefianza, a la vez con varios ambientes en una escuela y de igual manera con
muchas escuelas al mismo tiempo lo que permite llegar a todos en un proceso
ordenado. Gradualidad: esta parte de la agrupacion de las personas de distintas
maneras e intereses, lo que es importante y esencial en el sistema educativo. Y
Alianza: este parte de un contrato de confianza entre padre y docentes

En este sistema cobra importancia estructural el tema del control de las dina-
micas de ensefianza pues los docentes controlan a los estudiantes, aprendices o
alumnos en las aulas de clases, los directivos hacen lo propio con los docentes,
los supervisores con los directivos y la sociedad con todos los involucrados en
las dinamicas y procesos inmersos en la educacion.

Pues bien en el Siglo XIX surge Johann Friedrich Herbart (1776-1841)
quien figuré como uno de los intelectuales mas importantes en la Alemania de
las primeras décadas del siglo XIX y su filosofia se caracteriz6 por criticar fé-
rreamente al Idealismo Romantico de Hegel, Fichte y Schelling. Este filésofo
y pedagogo compartia la idea de didactica de Comenio, sin embargo fundamen-
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taba que la educacion debia constituirse siguiendo pasos en vez de reglas por lo
que este autor promueve la instruccion, en el periodo que este autor delimita la
didactica se centra en el derecho de los seres humanos a aprender por lo que esta
es caracterizada como una “Didéactica Humanista™.

Es asi como llegamos al Siglo XX de la mano de Jean William Friz Piaget
(1896-1980) epistemologo, Psicologo y Bidlogo Suizo precursor de la episte-
mologia genética este autor es reconocido por los aportes en relacion al estudio
de la infancia y de como desarrollar las habilidades y la inteligencia en los ni-
fos, entendida esta como la teoria constructivista la cual parte de una propuesta
evolutiva de inter accion entre el ambiente y los genes.

Piaget es el primero en estudiar la evolucion del pensamiento en los nifios
y su desarrollo, como consecuencia de sus investigaciones en relacion a los
procesos socio cognitivos del nifio surge el movimiento de la “Escuela Nueva”
entre los militantes de esta iniciativa podemos destacar a: Decroly, Freinet,
Montesson y Ferriere, estos entre otros muchos mas que impulsaron y crearon
las propuestas de ensefianzas basadas en los descubrimientos de la psicologia
del nifio, de esta se desprendié toda una serie de perspectivas de como se tenia
que organizar la escuela nueva, es de hacer notar que en esta organizacion se
coloca el acento en las estrategias y en las técnicas de la educacion, pensando
que si los docentes utilizaban la estrategia correcta los estudiantes reaccionarian
de manera positiva adquiriendo las habilidades y aprendizajes esperados, a esta
manera se le determind conductismo y en ella el docente tiene el control de la
dindmica de ensefianza aprendizaje.

Es en esta etapa donde emergen las curriculas en las que se organizaban
todos los conocimientos, habilidades y destrezas en programas de estudio que
debian ser impartidos en el aula de clases. Los curriculum nacen como res-
puesta a la necesidad de organizar los contenidos manejados en los procesos y
dindmicas educativas, es en la década de los afios setenta del siglo XX donde se
da una discusion en la que se comienza a cuestionar criticamente la perspectiva
tecnocratica de la educacion y se afirma en los diferentes foros nacionales e
internacionales que la didactica es algo mas que la relacion entre los docentes
y los estudiantes, que esta disciplina esta compuesta por mucho mas elementos
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donde la ensefianza y el aprendizaje son dos cosas distintas a pesar de andar
juntas y de estar vinculadas.

Es en este ambito donde nacen las corrientes criticas de la educacion desde
las configuraciones tecndcratas y comienza a estudiar los procesos educativos
a partir de las perspectivas que les brindaban las ciencias sociales, prestandole
atencion a lo que se ensefia y tendiendo al ambito escolar como expresion de
la sociedad la cual a su vez esta inmersa en una cultura generando desde este
desarrollo critico un enfoque micro-sociocultural.

En este marco se pueden distinguir dos corrientes criticas:

A-. La Europea: Esta se enfoca en estudiar la préactica docente teniendo en
cuenta las variables en el aula, la que a su vez es percibida como espacio micro-
sociocultural.

Y B-. La Latinoamericana. Impulsada esta por Pablo Freire la cual se en-
foca en estudiar el efecto social de la ensefianza como proceso transformador
y moderador de la sociedad, siendo esta relacion social de construccion de los
conocimientos la finalidad en si misma de la educacién.

En lo que corresponde al siglo XXI no podemos precisar correctamente la
caracterizacion de la didéctica y su evolucion sino desarrollamos una reflexion
adecuada en relacion a la teoria critica sus origenes y su impacto en las pers-
pectivas de la educacion. Temporalmente transitamos las postrimerias de la se-
gunda década del siglo, lo cual nos demanda mas disciplina al desarrollar los
analisis, estos razonamientos nos conminan a hacer en primera instancia una
aproximacion al estudio de la teoria critica, para luego imbuirnos en la edu-
cacion y la didactica desde esta comprension, demandas que se sustentan en
los impactos que ha generado dicha teoria en la re-organizacién, redefinicion y
re-categorizacion de las ciencias de la educacion.

1.3. Teoria Critica de la Educacion

La expresion “Teoria Critica” de la sociedad fue implementada por Horkhei-
mer y Marcuse en la revista sobre Investigacion Social en el afio de 1937, en los
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estudios Teoria Tradicional y Teoria Criticay Filosofiay Teoria Critica, quedo
evidenciada la concepcion filoséfica de los militantes del “Instituto de Inves-
tigacion Social de Frankfurt” grupo que constituian la Escuela de Frankfurt,
perspectiva que desde entonces quedo acufiada nacional e internacionalmente
como la “Teoria Socio Critica de la Sociedad” la cual se fundamenta en el
trabajo realizado por Carlos Marx en relacion a la “Critica de la Economia
Politica”, el termino “Critica” es entendido como la Dialéctica Critica.

El contenido real de la “Teoria Critica” es el esclarecimiento de las relacio-
nes injustas de produccién, consumo y acumulacién del capital en las socie-
dades actuales, independientemente de las formas de produccion comunitarias
o industriales, agrarias o altamente tecnificadas como podemos observar en la
actualidad.

La Teoria Critica analiza como la economia neoliberal incide en las rela-
ciones de poder y de produccion y a su vez conduce ineluctablemente todas
las relaciones de la sociedad al fortalecimiento de los monopolios, no solo los
del capital, o de los medios de produccién o de las fuerzas de trabajo, sino que
también incide en las relaciones humanas, sea dicho, impacta en las formas de
actuar, consumir y de percibir la realidad entre los sujetos sociales y entre los
diferentes grupos culturales, generando dependencia en todos estos con respec-
to a las inclinaciones de los grupos econdémicos, la Teoria Critica pretende un
mundo emancipado Yy liberado de las relaciones de explotacion, generando un
mundo igualitario para lo cual es necesario profundos procesos de educacion
critica, cultural y politica de la sociedad.

La construccion lograda por los iniciadores de la Teoria Critica permitié el
desarrollo del marxismo como teoria cientifica para el andlisis de la sociedad,
de sus contradicciones, de sus relaciones de poder, de las relaciones de pro-
duccidn y de las condiciones materiales de la existencia socio-histéricas de los
seres humanos, es importante evidenciar que la teoria critica no pretende suplir
0 sobresalir al marxismo, por el contrario lo que persigue es complementarlo en
el manejo de la comprensién de las contradicciones que enfrentan los pueblos
con las condiciones materiales que sustentan su existencia. La posicion de la
teoria critica nos permite sin pretensiones de ninguna indole analizar las co-
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yunturas sociopoliticas y la busqueda incansable de propuestas prospectivas de
transformacion social de las realidades actuales, Bernstein (1997) nos sugiere
sobre estas identidades prospectivas.

Estas identidades estan esencialmente orientadas hacia el futuro en contraste
con el pasado de las retrospectivas y el presente de las identidades descentra-
das. Se sustentan, como identidades retrospectivas, sobre narrativas, pero estos
recursos narrativos arraigan la identidad no en el pasado sino en el futuro. Estas
son narrativas de lo “que va a ser”, pero de aquello nuevo “que va a ser”, de
una categoria no individual sino social, como la raza, el género o la region. Los
recursos narrativos de las identidades descentradas anuncian una distancia de
la base colectiva y social, por esto son construcciones individualizadas. Pero
las narrativas que construyen “lo que va a ser” de las identidades prospectivas,
crean una nueva base para las relaciones sociales, para las solidaridades y para
las oposiciones, de esta manera las identidades prospectivas incluyen un resen-
timiento. Las identidades prospectivas son frecuentemente impulsadas por mo-
vimientos sociales como por ejemplo el género, la razay la region. En su estado
inicial son evangélicas y confrontacionales, y veremos mas tarde que tienen
fuertes tendencias cismaticas. Las identidades prospectivas comparten con los
fundamentalistas la culminacion del si mismo y por lo tanto, las manifestaciones
implican la totalidad del si mismo en el nuevo “llegar a ser”. Los procedimien-
tos de desocializacion son necesarios para borrar la identidad previa. Nuevos
apoyos de grupos facilitan este proceso, protegen vulnerabilidades y orientan el
re-centramiento. Las identidades prospectivas, como las fundamentalistas estan
comprometidas con la actividad economica y politica para mantener el desarro-
Ilo de su potencial. En U:S:A. los movimientos islamicos han creado una nueva
base de identidad negra, para una politica revitalizada y un nuevo “empresa-
rialismo”. Esto es el ejemplo de identidad prospectiva que surge fuera de una
recontextualizacion de una narrativa retrospectiva. (Bernstein, 1977)

La percepcion fundamental de la Teoria Critica hay que manejarla en dimen-
siones, por lo que esta teoria parte de la necesidad de conformar una teoria soli-
da, cientifica y analitica capaz de salirle al paso a la metafisica o las simples ex-
plicaciones filosoficas de las cosas, de las relaciones o de los sujetos sociales, la
representacion de la teoria critica pretende encapsular dos aspectos fundamen-
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tales, 1-. El esclarecimiento general y filosofico de las ciencias y especificamen-
te de las ciencias sociales y 2-. EI dogmatismo presente en las ciencias y en la
reproduccion de los conocimientos, algo asi como lo implementan las perspec-
tivas y tendencias positivistas conservadoras. Estas delimitaciones pretenden
proporcionarle a la ciencia, a los conocimientos, su significado, produccion y
reproduccion la experiencia para la explicacion, comprension y transformacion
de las realidades concretas, completando con esto el analisis dialectico de los
hechos socioculturales, socio-historicos y socio-naturales, superando por esta
via las perspectivas positivistas de los andlisis de los hechos, la cual se sustenta
en una verdad tedrica y en una suposicion de los hechos cuyo sustento esta en el
dogmatismo y en la generalizacion puramente filosofica, es de esta manera que
podemos afirmar que la Teoria Critica va mas alla del mundo de la metafisica
para embutirse en la teoria de la historia convenientemente dicha.

Iniciemos el proceso de adentrarnos en la pedagogia y en la didactica que se
despenden de la teoria critica, partamos del hecho de que la educacion desde la
representacion de la Teoria Critica tiene como objetivo fundamental el escla-
recimiento, la liberacidn y la desestructuracion de la dominacion social-gene-
ral como en los ambitos particular-personal, es indispensable reflexionar que
cualquier proceso educativo implica un posicionamiento politico por lo que no
podemos ignorar las teorias explicativas de las relaciones entre la educacion y
la reflexion de la accion politica, esto implica por supuesto que la educacion, la
pedagogia y la didactica no pueden ser explicadas correctamente sin los com-
ponentes politicos. Criticos y reflexivos, en la medida en que nos imbuyamos
en estas relaciones nos percataremos de que la didactica y los métodos tienen
relaciones indisolubles y caminan juntas en el territorio de lo politico. La edu-
cacion, la pedagogia y la didactica son procesos eminentemente sociales inte-
ractivos y practicos por lo tanto son acciones eminentemente politicas. Peter
McLaren nos dice en el manejo de esta relacion:

La pedagogia critica ha sido descartada por muchos progresistas de izquier-
da por el hecho de que constituye un discurso dominante de emancipacion que
los criticos acusan de estar caminando por las suposiciones modernistas occi-
dentales y el triunfalismo de la clase obrera. Por supuesto, el principal objetivo
del ataque es el propio viejo barbudo, Karl Marx. Al establecer una pedagogia
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critica basada en la critica de la economia politica de Marx, somos mas capaces
de desafiar el ataque sobre los derechos humanos y la dignidad, que no pocos
han dirigido a las poblaciones latinas (McLaren, 2006)

Sin asumir una postura critica de la sociedad no se puede estudiar profun-
damente a la educacidn, a la pedagogia, ni a la didactica, para ello es necesario
la busqueda y establecimiento de teorias coherentes , consistentes y pertinentes
con la sociedad libre y emancipada a la que aspiran todos los seres humanos,
es en este ambito donde entra en juego la Teoria Critica pues esta tiene como
objetivo principal la liberacion del sujeto individual y colectivo, al igual que el
esclarecimiento de las contradicciones principales y la concrecion de conductas
que favorezcan la liberacion desde la reflexion critica.

La educacién desde el enfoque de la Teoria Critica tiene como punto de par-
tida la existencia de la posibilidad de estructurar y de organizar a la sociedad
a partir de principios diferentes a los que han caracterizado a las sociedades
capitalistas. La teoria critica de la educacion, su pedagogia y su didactica tie-
nen como intencion el andlisis y transformacion de las précticas asi como el
cambio en las formas convencionales de las tradiciones didacticas sustentadas
en la discriminacion y en la dominacion, desde estas perspectivas se entiende a
la educacion, a la pedagogia, a los métodos y a las didacticas como estructuras
fundamentales para la organizacion social de la liberacion integral de los seres
humanos, se trata de la liberacién de los sujetos y de la organizacion simétrica
de la sociedad, entendiendo que la segunda se sustenta en el alcance de la pri-
mera, esto es parte de lo que le corresponde estructurar a la pedagogia y a la
didactica critica.

1.4. Didacticas para el Nuevo Siglo

En el siglo XXI ademas de las tendencias tedricas criticas que han dado paso
a la pedagogia y didactica critica también se han expresado investigaciones que
han abierto paso a nuevos campos los cuales han devenido en teorias que de
alguna manera han logrado hacerse un lugar en las praxis y reflexiones de los
docentes dando lugar a la innovacion y a la creatividad que son los motores que
estimulan el desarrollo de la educacion en diferentes contextos.
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En este siglo XXI maestros y maestras ecuatorianos y otros tantos maestros
en america latina nos hemos empefiado en llenar de contenido a una practica
educativa que se sustente en el dialogo y en el respeto del otro en las relaciones
de ensefianza y de construccion colectiva del conocimiento, acciones que nos
han conducido a observar la tradicion tedrico-practica de la educacion, permi-
tiéndonos estas acciones forjar una delimitacion de la periferia entre una edu-
cacion para favorecer en la construccion de la felicidad de los seres humanos y
otra para la explotacion de los mismos.

La educacion desde el encuentro, el reconocimiento y el respeto del otro o
de los otros, lleva en si una Perspectiva Dialdgica de la Educacion la cual se
afirma en la intersubjetividad o en las relaciones en igualdad de condiciones
entre los sujetos imbuidos en los procesos de construccion colectiva del cono-
cimiento, en el apoyo entre los participantes de los procesos educativos, en la
horizontalidad a la hora de la toma de las decisiones, es decir, en el momento
del manejo del poder en las relaciones y procesos de ensefianza y aprendizajes,
estas perspectivas de la educacion nos ubica frente a nuevas concepciones On-
toldgicas que ameritan ser decodificadas en todas sus implicaciones filoséficas
para desde ahi poder acceder a las nuevas Prospecciones Didacticas las cuales
estaran adecuadas al presente histdrico. Las nuevas bases filosoficas deben par-
tir de una concepcion diferente de los seres humanos que supere la perspectiva
“Antropocentrica” que ha reinado en estos seis (6) ultimos siglos, es en este
momento que con Dussel decimos “EI humanismo del nuevo siglo tendra que
ser una garantia de la gestacion, reproduccién y desarrollo de la vida humana”
(Dussel, 1998).

Orientaciones humanisticas que llenen de contenido nuevos pilares filoso-
ficos y a su vez se manifiesten otras relaciones de convivencia social, cultural,
politica y productiva, representaciones que nos convocan a la aceptacion y a la
comprension en la valoracion de las diversidades sin la negacion del otro o de
las individualidades.

Es necesario entendernos en el manejo del dialogo o desde la intersubjeti-
vidad, en la busqueda de estos nuevos fundamentos filosoficos, esto implica la

superacion de las perspectivas “Monologicas” que nos han impuesto histérica-
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mente desde la promocion por la fuerza del antropocentrismo, el ser humano
individual como centro y fin de las propuestas filosoficas y de los desarrollos
de la sociedad han demostrado su incapacidad para guiar los caminos de la hu-
manidad, por tanto cualquier proyecto humano que siga sustentandose en esta
configuracién carecera de la valides indispensable para hacer viable la vida en
el planeta.

Para poder acceder a una perspectiva dialogica de la didactica es indispen-
sable contar con una representacion tedrica de la educacion que la fundamente
y la soporte, es asi como una teoria dialogica de la educacién requiere de un
sistema descriptivo-explicativo que involucre entre otros aspectos la realidad de
la educacion, hablamos de que es indispensable contar con planteamientos que
Ilenen de contenido a las diferentes representaciones de la educacion.

Ontolo

Epistemolo Axiolo

Metodolé @ ® 7eleols
llustracion 1. Perspectivas Filosoficas de la Educacion
Fuente: Montesino (2016)

En el manejo de las perspectivas filosoficas de la educacion estos cinco to-
picos son fundamentales para lograr la coherencia del planteamiento educativo,
es por ello que se requiere tener:

» La Perspectiva Ontoldgica: Un concepto del hombre y la mujer que se
aspira formar dentro del sistema educativo, en esta teoria el hombre y

la mujer son protagonistas (educadores y educados) en la accion y re-
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flexi6n que genera el proceso educativo.

» La Perspectiva Epistemoldgica: propuestas que den respuestas a las in-
terrogantes gnoseologicas, es decir, elementos que llenen de contenido
al discurso cognoscitivo o a la produccién del conocimiento. ¢Pueden
dinamicas colectivas de interaccion reflexiva y de reconocimiento inter-
subjetivo generar el conocimiento y transformacion de las realidades de
los sujetos?

» Una perspectiva Axioldgica: La igualdad, la solidaridad, la correspon-
sabilidad, la simetria y la soberania son elementos que emergen de la in-
teraccion dialdgica, es decir del encuentro desde la reflexion y el dialogo
en la cotidianidad de los sujetos sociales, el dialogo como experiencia
que fortalece la construccion social de las relaciones humanas, cosa que
los modelos académicos burgueses nos han negado historicamente.

Una nocion de la politica que refiere a la Perspectiva Teleoldgicay que en la
mayoria de los tratados de la educacion se sustenta en los fines, en nuestro caso
tiene que ver con la realizacion humana social, colectiva e individualmente y a
la articulacion de los procesos dialogicos de la educacion con los constructos
de patria tanto en su configuracion cotidiana que es la comunidad como en su
disposicion macro que es la Republica del Ecuador.

» La Perspectiva Metodologica: el dialogo es la base en la que se susten-
tan las reflexiones y la interacciones entre el docente y los participantes,
el dialogo y el reconocimiento de la realidad en la que viven tanto los
docentes como los estudiantes implica el desarrollo de posturas criticas
que impugnen el contexto en el que se desenvuelven, generando estas
dinamicas la capacidad de re-significarlas y re-categorizarlas desde la
comprension social de los problemas cotidianos, impulsando el estudio
de las relaciones mas profundas que se le presentan cotidianamente a los
participantes del proceso educativo.

En este punto convocamos al maestro Paulo Freire para que nos ayude a

construirle viabilidad tedrica a una configuracion dialogica de la educacion, y
para ello hemos de estructurar un cuadro comparativo a fin de sintetizar el tema:
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Tabla 1. Comparacion entre la educacion liberadora y la educacion tradicional

Paulo Freire
Educacion Liberadora
Transformadora- Dialdgica

Educacion Tradicional
Conservadora — Monoldgica

. El ser humano es ser en transicion, in-
acabado pero consciente de su posibilidad de
ser. El hombre es un ser en situacion.

. El hombre es un ser de naturaleza (pre)
determinado. Es un sujeto limitado que recibe el
conocimiento.

. . . Acritica privilegia la verdad como condi-
. Critica estimuladora de la duda L P g
cion absoluta
. Relacion horizontal entre profesor (a)/ . .
. Relacion vertical profesor/alumno.
alumno (a).
. Propicia la solidaridad. . Propende al logro individualista
. Facilita la cooperacion. . Facilita la competencia.
A . . El profesor impone su forma de pensar
. Respeta la diversidad de pensamiento |, P rimp P y
ésta debe reproducirse como la verdad.
. Promueve la tolerancia y el libre pen- | e Genera intolerancia y excluye la posibili-
samiento. dad de discrepar.
. Crea las condiciones para la toma de | ¢ El conocimiento exitoso es una facultad

conciencia que concibe el conocimiento como
produccidn, descubrimiento e innovacion.

preferentemente memoristica. Se fortalece en la
repeticion.

S Lo . La disciplina la decide la autoridad y la
. La disciplina es auto disciplina .
impone el profesor.
. . evita los problemas. Si estos son de caréc-
. Problematizadora. . . .
ter social, son responsabilidad de la sociedad.
. El proceso de ensefianza — aprendizaje

es vivido desde la igualdad, la libertad y la de-
mocracia

. La escuela prepara para la vida y la demo-
cracia. La escuela no es la vida ni la democracia.

L . . Privilegia la teoria. La praxis es secunda-
. La praxis es inseparable de la teoria fia
. La dominacion y exclusion son pensa- | ¢ La dominacion, exclusion, desigualdad

do como fendmenos sociales posibles de supe-
rar desde una eticidad cuestionadora.

y otros procesos discriminatorios son fenémenos
historicos. Competen a la autoridad publica.

. Rebelde

. Aquiescente, sumisa, conformista.

. Razén y emociones son interdepen-
dientes y complementarias en la personalidad.

. Privilegia el uso de la razdn que garantiza
la objetividad. Ensefiar a razonar hace al hombre
razonable.

. Educar es transmitir, instruir, impartir, in-
. Educar es un acto de amor. .

formar. Educar es una funcion técnica, neutra.
. No hay sujeto que habla y otro que es- | ¢ Entre alumno y profesos la relacién es

cucha. Hay reflexividad dialogica.

formal, aséptica.
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. Estimulo hacia la identificacion de si

. La identidad personal y los posibles con-
flictos que ella genera son cuestiones que atafien a

lecticos. Quien ensefia aprende. Aquel que
aprende tiene saberes que se respeten.

mismo. . , -
la psicologia y no a la educacion.
. Reconocimiento del otro en su origina- .
. . . . Los seres humanos son todos iguales.
lidad y singularidad,
. Ensefar y aprender son procesos dia- L ~
y ap P . La funcién del profesor es ensefiar y la de

los alumnos, aprender.

flexible, socialmente posible de modificar.

. Educar es compartir, construir, | El descubrimiento y el compartir son un
de-construir, convivir. riesgo.
. Reflexion / accion son procesos inse- | © La reflexion es anterior a la accion y esta
parables. debe estar previamente dirigida.
. Fomentar la curiosidad, el inconfor- | Estimula la conformidad y la aceptacion
mismo. de las reglas.

. El curriculo determina los contenidos de
. El curriculo tiene caracter referencial, | la cultura (de la materia) y es una responsabilidad

de los técnicos. Debe aplicarse sin modificacio-
nes. Los objetivos son los objetivos.

. Las funciones del profesor / alumno se
vuelven reversibles, alternas.

. La educacion contribuye al cambioy a | ¢ El cambio y las transformaciones sociales
la transformacidn social. alteran y afectan negativamente a la educacion.
. Las funciones y tareas de profesores y

alumnos estan decididas histéricamente y no pue-
den ser cambiadas.

. En la clase y fuera del aula los actores
sociales dialogan, confrontan opiniones, toman
acuerdos y respetan el disenso.

. El dialogo en la clase suele alterar el or-
den. EIl intercambio de opiniones genera confu-
sion. La posibilidad de disentir conduce al riesgo.

. El profesor dice: hoy vamos a hacer
esto 0 aquello. No hay imposicion de la autori-
dad. Se estimulan los acuerdos.

. El profesor dice: estos voy a hacer con us-
tedes. Su autoridad debe ser acatada.

. La educacion es una practica de libera-
cion.

. La educacion es pensada como socializa-
cion, es decir, como adaptacion.

El maestro Paulo Freire enfatiza en el derecho de hombre y mujeres a decir
y ello impone una disputa contra todas las formas y maneras que imposibilitan
el uso pleno e ilimitado de las palabras para nombrar al mundo, las personas
no se hacen en el silencio, por el contrario son sujetos sociales que al manejar
el dialogo como un mecanismo para el encuentro con los otros, se nos presenta
como una estructura dialéctica entre el dialogo, la razon y la praxis, entre el pen-
sar, el decir, el reflexionar y el transformar la cotidianidad y con esto al mundo
mismo. El dialogo genera la superacion del gregarismo, trasciende los espacios
fisicos y sociales en que se genera el encuentro dialdgico, el dialogo acerca los
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mundos, lo sustantivo del dialogo no esta en que los interlocutores construyan
los acuerdos, sino en que el desencuentro inicial se convierta en consenso para
pensar y describir al mundo que los rodea, ademas de que genera las condicio-
nes para la transformacion de las realidades cotidianas. La dimension ontolo-
gica en Freire escapa de lo metafisico y se ubica en la realidad concreta de los
involucrados.

Propiciar una didactica de la teoria dialdgica implica colocar sobre la mesa
una praxis dialogica de los procesos educativos, es decir, colocar la interaccion
subjetiva al servicio de la comprension y del entendimiento de los actores, par-
ticipantes, protagonistas del dialogo. Desde la personal percepcion de la reali-
dad que cada uno de los sujetos involucrados le atribuye a su mundo, es en este
ambito donde cobra importancia vital el lenguaje y las cosas que representa
para el manejo de la correspondencia dialdgica. La relacion entre el dialogo, el
lenguaje y la filosofia pareciera haberla vislumbrado Wittgenstein cuando atri-
buye al lenguaje la potencia de constituir el mundo, mas adelante afirma, que
los limites de mi lenguaje significan los limites de mi mundo (Wittgenstein,
1999, pag. 143).

La Didactica Dialogica se identifica con las propuestas y pensamientos de
(Maffesoli, 1990) quien postula que la convivialidad y socialidad (en oposicion
al caracter impositivo de la socializacion con ajustamiento a las normas) hacen
las claves de la socializacion y que ella estd unida por pares dicotobmicos que
apuntan a la practica dialdgica de la educacion y de la mano de esta con la di-
dactica dialdgica en sus elementos estructurantes:

» Construccion / deconstruccion
 Subjetividad / objetividad
 Intersubjetividad / meditacion
* Proxemia/ distancia

e Consenso / disenso

» Tolerancia/ intolerancia

* Inclusidn / exclusién

» Acuerdos / desacuerdos
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En la realidad expresada, el dialogo se encuentra en aquellos que tienen la
necesidad de pensar por si mismos agrega (Maftesoli, 1990, pag. 22) y siente el
deseo de comunicar lo que piensa. Por ello la perspectiva monologica extravia a
los seres humanos de si mismos. La logica dialdgica es solidaria, participativa,
protagonica e impulsa y favorece la convivialidad y la solidaridad. El traba-
jo y la investigacion en colectivo, los proyectos en funcion de la satisfaccion
de las necesidades sociales facilitan la construccion de los dialogos entre los
profesores y los estudiantes. Generando espacios propicios para que emerja la
reflexividad como extension superior del dialogo mismo, dialogar no basta para
fortalecer los vinculos que la vida cotidiana exige.

El transito hacia la Reflexividad Social como un proceso didactico no es
un acto espontaneo, no se produce por estimulo externo, es en el marco de las
condiciones materiales de la vida concreta de los sujetos sociales y comunita-
rios donde emerge la reflexividad como impulso superior del dialogo hacia la
convivialidad y la corresponsabilidad en la transformacion y la construccion de
la vida concreta de los participantes. En la didactica dialogica que emerge de la
reflexividad estan implicitas las determinaciones psicoldgicas, sociales, cultura-
les, espirituales y materiales en la que interactuar los dialogantes.

La construccidon de los consensos sociales necesarios para construir las nue-
vas condiciones de vida tiene como base fundamental la reflexividad que surge
de la interaccion dialdgica, desde la didactica que postulamos este inter-rela-
cionamiento desde la construccion dialdgica de los consensos es un constituirse
como seres humanos desde el manejo de la razén dialogada, desde el manejo de
las emociones y el lenguaje como disposiciones naturales hacia el compartir y
el convivir como tejidos inseparables del dialogo social transformador.

La creacion y el mantenimiento de una relacion dialogica con los otros supo-
nen la formacion de lazos emocionales como el respeto, la confianza, la capaci-
dad de escuchar, la tolerancia ante el desacuerdo... (Burbules, 1999, pag. 15)

Burbules nos propone la contraste de un didlogo desde la perspectiva po-
litica (Teleoldgica), propia de la interaccion educativa y el acercamiento con-

vencional de la simple conversacion cotidiana, para este autor, estas son las
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particularidades del didlogo (Burbules, 1999, pag. 31)

» Genera un clima de participacion abierta que incluye dos o mas interlo-
cutores.

» Los hablantes producen enunciados de duracion variable en forma con-
tinua y evolutiva.

» Posee un espiritu de descubrimiento: el dialogo es exploratorio e inte-
rrogativo.

» Supone un compromiso ético de intercambio para alcanzar entendimien-
to entorno a algo definido.

» Crea interés reciproco.

» Los actores muestran respeto ante los desacuerdos.

La interaccion dialogante no tiene reglas prescritas, en esta no tienen es-
pacio los discursos deontoldgicos, la proximidad de los participantes crea las
condiciones para el surgimiento de la comunicacion inherente al dialogo y pro-
mueve las proposiciones y puntos de vista y al unisono propicia el reconoci-
miento colectivo de la necesidad de cambio de los conocimientos y creencias
de los dialogantes, en este sentido (Gadamer, 1977) nos instruye, las personas
se contienen o se arriesgan al dialogar, pero al mismo tiempo las afirmaciones
o replicas consolidan el juego dialéctico del didlogo, en relacion a lo afirmado,
no es conveniente pronunciarnos en relacion a como nos conducimos en el de-
sarrollo del didlogo, por lo contrario seria conveniente reflexionar en relacion a
como nos evidenciamos envueltos en él. (Burbules, 1999, pag. 60) Plantea que
“...la tension fundamental que esta en la base de la relacion dialdgica es esta:
tenemos que se lo bastante similares para que la comunicacién ocurra, pero lo
bastante diferente para hacer que valga la pena...”

De lo reflexionado hasta este punto, podemos inferir algunos principios fun-
dadores de las condiciones para el desarrollo de una configuracion dialdgica de
la educacion y por ende de su compensacion en la didactica: La Simetria, la
Proxemia, la Alteridad, la Simetria y la intersubjetividad son algunas de estas
prospecciones generadoras y las cuales reflexionaremos mas adelante. Con lo
cual cerraremos este aparte para dar paso a la profundizacion de la praxis didac-
tica gue nos convoca.
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1.5. Proceso de ensefianza — aprendizaje (leyes generales)

En las diferentes dindmicas que expresan las discusiones cientificas de la
educacion en el Ecuador y en américa latina, la Didactica ha contado con un lu-
gar privilegiado como disciplina de la educacion en lo relativo a los proceso de
construccion colectiva del conocimiento y los de ensefianzas-aprendizajes. Los
resultados de la aplicacion masiva, consecuente, consistente y constatable estan
estrechamente vinculados con la sistematizacion de los problemas tedricos y
practicos que nos plantea el objeto de estudio de la didactica en el Ecuador y en
América Latina.

De este proceso de sistematizacion hemos podido concluir que el valor de un
sistema tedrico esta dado por los parametros que lo constituyen: la honestidad y
la unidad; la correspondencia o la relacion con la necesidad expresada desde las
realidades concretas: las condiciones materiales de implementacion del sistema
en lo que respecta a la planificacion, la aplicacion y la evaluacion entendiendo
que todas estas parten de la realidad de los protagonistas de las dinamicas de
construccion colectiva y social de los conocimientos.

La Educacién Ecuatoriana cuenta con un sistema educativo que garantiza la
experiencia tedrico practico de caracter didactico que evidencia las cualidades
expresadas en los parrafos anteriores. La didactica como uno de los pilares fun-
damentales de la Escuela de Calidad en el Ecuador en estos afnos ha conducido a
logros importantes en funcion de la profundizacion de la calidad de los procesos
de Enseflanza-Aprendizajes en las instituciones educativas.

La comunidad cientifica del Ecuador y los sujetos protagonistas de las dina-
micas y procesos educativos consideran a la didactica como saber-hacer cien-
tifico-practico del docente en las escuelas, en consecuencia se implementan las
dinamicas y las praxis educativas Ecuatorianas, por lo que todas las institucio-
nes educativas de la Republica, independientemente de su nivel o modalidad
a la que pertenezcan, Conciben, planifican, controlan, conducen, y valoran los
procesos de construccion colectiva del conocimiento bajo la optica de las leyes
cientificas que determinan la caracterizacion, los desarrollos y la eficiencia de
la educacion.
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Estas leyes; consideradas leyes universales para cualquier proceso de ense-
fianza y aprendizaje, sin excepcién ni exclusion de ningun tipo, son asumidas
como leyes inherentes al proceso mismo, que al ser conocidas y reflexionadas
permiten la gestion cientifica de los procesos de construccion participativa del
conocimiento.

En orden de importancia, nuestra organizacion escolar asume como primera
ley del proceso Didéactico La Contextualizacion del Aprendizaje, todo proceso
de ensefianza o de construccion del conocimiento esta determinado y responde
en todos sus 6rganos y elementos al contexto histérico, politico, social, cultural
y productivo al que pertenece. Esta ley es una expresion de la relacion existente
entre las bases materiales de sustentacion de la existencia humana, o de la base
econdmica, y la superestructura de la sociedad, lo que conduce inevitablemente
a que toda organizacion social, politica o cultural en un momento dado de su
desarrollo historico contenga en la dinamica de construccion del conocimiento
un reflejo, una imagen pedagdgica de sus problemas, aspiraciones colectivas,
necesidades individuales, niveles de desarrollo socioeconémico, historia y na-
turaleza en que se desenvuelve, en fin desarrollar la dindmica de construccidén
del conocimiento desde su cultura.

Segun la ley anterior no es posible que podamos interpretar ni alcanzar pro-
puestas de desarrollo del aprendizaje, de la ensefianza o de la construccion del
conocimiento sin una perspectiva teleologica de la educacion; la dimension po-
litica del aprendizaje es un espejo de la realidad social, cultural y productiva a la
que responde. La historia universal de la educacién nos muestra la vigencia de
esta aseveracion en todo proceso de ensefianza y aprendizaje. Es indispensable
asumir la tarea didactica desde esta consideracion porque ella asegura un acer-
camiento cientifico a la implementacion del ejercicio de la profesion docente,
de la educacion, ademas de que nos permitira interpretar la caracterizacion y las
funciones sociales de los procesos, su planificacion, el manejo de la investiga-
cion, de la sistematizacion y de la evaluacion con el rigor cientifico necesario
para sustentar académicamente los procesos.

La segunda ley es la de la unidad en lo dialectico, que se manifiesta es las
relaciones de interdependencia, entre la formacion y la Construccion de los
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conocimientos; y las habilidades, destrezas, valores, sentimientos, ideales inte-
reses que se concretan en las actitudes desarrolladas en los procesos. La unidad
y la dialéctica se expresa entre la instruccion, la educacion y los desarrollos en
el marco de la construccidn colectiva-social de los conocimientos. Si reflexio-
namos los procesos de ensefianza y aprendizaje implementando las dos leyes
estudiadas hasta este momento nos percataremos de que cada sociedad entrega
la ensefianza en relacion al momento historico.

Las reflexiones anteriores nos muestran los procesos de ensefianza-apren-
dizaje-construccién del conocimiento de nuestra educacion como dinamicas
esencialmente instructivas, formativas y sistematizadoras de las interrelaciones
dialécticas que se construyen en la produccion colectiva del conocimiento, con
esta perspectiva se evidencia que el proceso docente de construccion didactica
es consecuencia de la dialéctica expresada en la relacidn que se da entre los su-
jetos que participan en los procesos organizados desde una configuracion sisté-
mica y eficiente en correspondencia con la formacién y su pertinencia para con
la nuevas generaciones, en los planos filoséfico-educativo e instructivo.

La comprension cientifica del ejercicio de la profesiéon docente nos muestra
una tercera ley que se corresponde con las perspectivas de lo Sistémico y lo
Complejo. La didactica cotidiana del maestro y la maestra ecuatoriana reconoce
que en los procesos educativos intervienen un conjunto de elementos y compo-
nentes que se encuentran interrelacionados e interconectados; la modificacion
de uno de estos elementos alteraria en mayor o en menor grado el resto de los
elementos imbuidos en estos desarrollos, lo sistemico de lo didactico no requie-
re de un esfuerzo explicativo mayor, pero lo de la complejidad y su relacién con
lo didéactico si requerira que nos detengamos un momento.

El problema, los objetivos, el contenido, los métodos, los medios, la valo-
racion y las formas de organizacion; todos denominados cotidianamente como
componente no personales del proceso maestro(a)-Didactica ademas de relacio-
narse sistémicamente entre si para generar un efecto en él o en los estudiantes,
deben tener en cuenta la correspondencia de estos con la consecuencia en la so-
ciedad y a su vez de la reciprocidad de la sociedad con los estudiantes, entender
y comprender estas relaciones nos configuran una representacion compleja de
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la didactica.

Al penetrar en la esencia misma de la didactica como expresion de la praxis
docente, nos tropezamos con una de las expresiones del hecho estético en el que
se lo representa como “la unidad en la diversidad™ lo cual para nosotros con-
figurardn la cuarta ley y a continuacion evidenciaremos una serie de ejemplos
que dan testimonio de esta aseveracion: la diversidad de las disciplinas y asig-
naturas tributan a los objetivos de la formacion; los temas, unidades o capitulos
en las unidades curriculares estan concebidos para la satisfaccion de una misma
finalidad educativa o instructiva agrupadas en las asignaturas, materias o disci-
plinas; la conjuncidn sistémica de las disciplinas o de las asignaturas se corres-
ponden con las metas de cada educador y estas a su vez estan consustanciadas
con una intension o funcién social del aprendizaje o construccion colectiva del
conocimiento.

Es de esta manera que podemos evidenciar la unidad en la diversidad como
ley que determina la conjunciédn de todas las leyes constituyendo de esta manera
una teoria de la praxis didactica ecuatoriana la cual debe ser profundizada por
los docentes en ejercicio y los que estan en formacion para que la educacion
como totalidad pueda alcanzar el éxito y la calidad esperados.

En este punto es imprescindible razonar a la didactica de la educacion ecua-
toriana desde la consciencia que implica instruir y educar a las nuevas genera-
ciones para que estas sean capaces de construir la repablica en que todos los
ecuatorianos y ecuatorianas aspiramos vivir, es asi, que debemos hacer cons-
cientes cuales son los caminos y cambios que nuestras comunidades deben ope-
rar desde sus entidades, para que esta sociedad distinta tenga lugar en la cotidia-
nidad de cada hombre o mujer ecuatoriano.

1.6. Curriculum. Aproximacion conceptual

La significacion de curriculum tiene diferentes definiciones y existe cierta
multiplicidad en su significado. En la actualidad no se ha logrado una defini-
cion conforme, (Sevillano, 2004) lo atribuye al propio desarrollo del concepto

y ambito curricular, densamente dinamico, lo cual no es reducible a una Gnica
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formulacion.

Un grupo importante de los autores actuales suelen coincidir en el origen
de este ambito de estudio de la educacidn, considerando a Bobitt (1918, 1924)
como el padre del curriculum. Mas, el empleo del término curriculum surge en
el siglo XVI, en la concurrencia de diversos movimientos sociales, ideoldgicos
y religiosos. Segun Hamilton (1991), el término se ubica en Leiden, en 1576 y
en la Universidad de Glasgow en 1663, con el propdésito de regular, sistemati-
zar y controlar la formacion de pastores protestantes calvinistas. Dicho de otra
forma, el curriculum surgié como sistematizacion de los procesos educativos.
De hecho, en 1927 se publico en el 26° anuario de la Sociedad Nacional de Es-
tudios de la Educacion. La edicion de las obras Curriculum making: Past and
Present y The Foundation of curriculum making presentaban la revision de los
estudios tal como se encontraban en aquel periodo, y por otra parte, de resolver
las dimensiones que habian nacido en torno al campo curricular.

Vamos a exponer diferentes disquisiciones de curriculo de manera crono-
I6gica para que estas nos permitan esclarecer la complejidad que se mueve al
rededor campo conceptual del curriculum.

Tyler (1949) considera el curriculum como “todas las experiencias de los
nifios por las que la escuela debe aceptar responsabilidades”

Bestor (1958) lo concibe como ““un programa de conocimientos verdaderos,
validos y esenciales, que se transmite sistematicamente en la escuela, para de-
sarrollar la mente y entrenar la inteligencia™.

Inlow (1966) asevera que el curriculum es el “esfuerzo conjunto y planifica-
do de toda la escuela, destinado a conducir el aprendizaje de los alumnos hacia
resultados de aprendizajes predeterminados™.

Johnson (1967) lo razona como “una serie estructurada de objetivos de

aprendizaje que se aspira a lograr. El curriculo prescribe los resultados de la
instruccion.”
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Foshay (1969) lo delimita como “todas las experiencias que tiene un apren-
diz bajo la guia de la escuela”

Taba (1974) lo manifiesta como “plan para el aprendizaje. Planificar el cu-
rriculum es el resultado de decisiones que afectan a tres asuntos diferentes. a)
Seleccion y ordenacidn de contenidos, b) seleccion de experiencias de aprendi-
zaje, ¢) planes para lograr condiciones dptimas para que se produzca el apren-
dizaje”

Nassif (1980) alega que el curriculum es ““el conjunto de experiencias pro-
gramadas por la escuela en funcion de sus objetivos y vividas por el alumno
bajo la responsabilidad de los maestros™

Zabalza (1987) manifiesta esta nocion del curriculum: ““conjunto de los su-
puestos de partida, de las metas que se desean lograr y los pasos que dan para
alcanzarlas; el conjunto de experiencias, habilidades y actitudes que se consi-
deran importante trabajar en la escuela afo tras afio”

Gimeno Sacristan (1988) lo puntualiza como el ““eslabon entre la cultura y
la sociedad exterior a la escuela, entre el conocimiento y la cultura heredados y
el aprendizaje de los alumnos, entre la teoria y la préactica posible, dadas unas
determinadas condiciones”. Y puntualiza aun mas al afirmar que el “curricu-
lum es la expresion y concrecion del plan cultural que una institucion escolar
hace realidad dentro de unas determinadas condiciones que matizan ese pro-
yecto”

Gervilla (1988) lo declara como “plan general o estructura organizada de
conocimientos, vivencias y experiencias del alumno durante su escolaridad”

Lorenzo Delgado (1994) define el curriculum como “la formalizacion de la
teoria y la practica educativa escolar”

Darling-Hamond (2005) reflexiona que “El curriculum abarca las experien-
cias de aprendizaje y las metas que los profesores desean alcanzar — en su pla-

nificacion y desarrollo de la ensefianza- teniendo presentes las caracteristicas
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de los estudiantes y del contexto de la ensefianza™

Puntualicemos ahora, la opinion de Gimeno y Pérez (1998) sobre el tema.
Cinco (5) son las categorias primordiales en torno a las cuales pueden congre-
garse las multiples definiciones, localizdndose disposiciones teoricas desiguales
en cada una de ellas:

* El curriculum como sistema de produccién. Desde esta configuracion, el
curriculum se reduce a un instrumento donde se detallan las derivacio-
nes pretendidas, definidas en conductas especificas. Autores como Bo-
bitt, Popham, Baker, Mager, Estarellas, Gagné etc. El curriculum hace
referencia a intenciones y no a medios o estrategias.

» El curriculum como distribucion instaurada de conocimientos. Partici-
pan de esta vision quienes destacan la funcion transmisora de la educa-
cion. El curriculum es estimado como un cuerpo organizado de conoci-
mientos que se transmiten sistematicamente en la escuela.

» El curriculum como conjunto de experiencias de aprendizaje. Caswel y
Campbel, Tyler, Weeler, Saylor, Alexander etc, lo imaginan como todas
las proporciones de aprendizaje suministradas en la escuela. Si el curri-
culum abarca todo lo que el nifio aprende en la escuela, se atribuye re-
flexionar las experiencias de aprendizaje no proyectadas explicitamen-
te en la escuela, de ahi que Eisner distinga entre curriculum explicito,
oculto y ausente, y todos ellos ejercen influjos controlados o no en el
desarrollo formativo del alumno.

e El curriculum como plan de instruccion. Taba, McDonald lo definen
como un manuscrito que planifica el aprendizaje. Por ello instituyen
una clara distincion entre el curriculum y los procesos de instruccion a
través de los cuales dicho plan se concreta. Por tanto, incluye los obje-
tivos, contenidos, actividades, estrategias y evaluacion. El curriculum
presume la planificacion racional de la mediacion didéctica en todas sus
dimensiones.

* EI curriculum como solucion de problemas. Schwab, Stenhouse, Eis-
ner, Pinar etc., se ajustan primordialmente en el analisis de la préctica,
la consideracion de la particularidad de la practica para la solucion de
problemas. También plantean la necesidad de constituir contenidos, mé-
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todos, procesos y productos es un estudio unitario y flexible. Debera,
por tanto, el curriculum suministrar las bases para planificar, evaluar y
justificar el plan educativo. No debemos olvidar que los inconvenientes
del curriculum son en gran medida situacionales, y demandan estudios
concretos y soluciones adaptadas a las lineas de espacio y tiempo que
envuelven a la experiencia educativa.

La consideracion del curriculum, imagina el curriculum formal, que contiene
los temas 0 conceptos que deben ser ensefiados. En las distintas enunciaciones
expuestas vemos una progreso desde las primeras significaciones ligadas a un
conjunto de contenidos, anticipadamente seleccionados con vistas a conseguir
un titulo, exhibiéndose més tarde como programas organizados en un documen-
to escrito.

En las ultimas décadas del siglo XX se considera al curriculum mas como
proceso que como producto. En todas se da una orientacion de prevision, pre-
ocupados porque se obtengan las intenciones o porque se realicen establecidas
actividades. Como tal ha de guiar y orientar el trabajo del profesor (Sevillano,
2004).Su evolucion consiente la inscripcion de otros elementos diferentes a los
contenidos de un conjunto de experiencias. No solo se concibe como el conjun-
to de conocimientos que hay que adquirir, sino que incluye otros &mbitos com-
portamentales (procedimentales, actitudinales, etc.) que han de proporcionarse
en la dindmica de ensefianza-aprendizaje.

Los significaciones de ensefianza y aprendizaje suelen ser prioritarios en las
definiciones anteriores a los 70 del pasado siglo XX, mientras que subsiguien-
temente se insiste mas en el analisis critico cultural de la escuela. De cualquier
forma todas las definiciones responden en cada €poca a la propia doctrina do-
minante del momento.

1.7. Fundamentos del Curriculum
El curriculum educativo recurre a fundamentos multiples y diversos para dar
contestacion a las preguntas en torno a las que se agrupan las funciones curri-

culares (Zufiaurre, 2000), ;qué ensenar?, ;cuando ensefiar?, ;como ensefiar? y
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,qué, como y cuando evaluar?, iluminando su edificacion y contenidos. Estas
son:

1. Sociologica: Representada en las insuficiencias sociales y culturales,
contenidos en el trascurso de la socializacion, acopia el proposito y las
funciones sociales de la educacion, es decir, que llegue a ser un ser hu-
mano integrado en la sociedad y que participe en ella de forma activa
para contribuir a mejorarla.

2. Psicoldgica: Envuelve los procesos de desarrollo y aprendizaje del es-
tudiantado y permite saber cuando aprender, que es posible aprender en
cada instante evolutivo y como llevar a cabo este aprendizaje.

3. Pedagdgica: Que va a recoger la fundamentacion teorica y experiencia
educativa derivada de la praxis docente. EI conocimiento del desarrollo
curricular en el aula y la praxis docente real del profesorado son esen-
ciales para la preparacion del curriculum.

4. Epistemologica: Abarca conocimientos cientificos de las areas o ma-
terias curriculares, asi como la metodologia, la estructura interna y el
estado actual del conocimiento y las interacciones interdisciplinares.

1.7. Tipos de Curriculum
1.7.1. Curriculum explicito y oculto

Preocuparse por que la ensefianza se somete a lo que los programas oficia-
les (curriculum explicito) o los propios profesores dicen que quieren transferir
resulta ser es una inocencia. Como bien plantea (Gimenso & Pérez, 1998), una
cosa es lo que a los profesores se les dice que tienen gque ensefiar, otra es lo que
ellos creen o dicen que ensefian y otra distinta lo que los alumnos aprenden.
¢En cudl de las tres representaciones hallamos una imagen maés fehaciente de la
realidad? La consecuencia que logremos de las dos primeras configuraciones,
forma parte del curriculum manifiesto o explicito, pero la practica del aprendi-
zaje por parte del estudiante ni se somete ni se concilia con las dos versiones
anteriores. Al lado del curriculum que se dice estar implementando, existe otro
que se mueve soterradamente que tiene una dimension sociopolitica, y que se
corresponde con las funciones de socializacidn que tiene la escuela (curriculum

52



oculto). En la experiencia practica que tienen los estudiantes se mezclan e inte-
raccionan ambos; es en esta practica donde descubriremos el curriculum real.

El curriculum oculto también denominado implicito, no esta escrito y pre-
senta una gran relacion con la Axiologia o la Filosofia de los valores. Hace
referencia a la practica y resultados de la ensefianza, que no se nos presenta de
manera explicita, pero que tienen un poder eficaz en la experiencia escolar. Pro-
ducto de este la “docilidad” que generaba la educacion, estudiada en los afios 50
y 60; la denuncia de la escuela como reproductora de las clases sociales, tratada
en los 70, etc. (Escribano, 1998)

Entre las practicas didacticas que se suponen parte del curriculum oculto
estan: los grupos naturales que se conforman entre los estudiantes, las relacio-
nes profesores/as-alumnos/as, las reglas que se instituyen en el aula de manera
implicita, el contenido sobreentendido de los textos escolares, la diferencia de
roles de los estudiantes por sexos, el sistema de galardones, etc.

Esté desarrollado por todos aquellos conocimientos y valores que se impar-
ten en la escuela de forma no explicita y de los cuales no se responde el educa-
dor ni la escuela. Se trata de ensefianzas que el docente y la institucion escolar
imparten sin que estén explicitadas y que muchas veces ni siquiera los profe-
sores son conscientes de ellas. (Gordon, 1982) Supone que se aprenden de una
manera instintiva y el profesor es un emisor inconsciente del mismo. Implica
estilos, creencias, valores, formas y conductas hondamente mantenidos por el
profesor en lo mas basico de su naturaleza.

Las particularidades mas significativas del curriculum oculto son su impre-
cision, relacion de oposicién o complementariedad con el curriculum explicito,
su no intencionalidad expresa, su asignacion a entornos fisicos, sociales y cul-
turales de aprendizaje. Su contenido esta conformado por los valores, normas
y comportamientos habituales propios de los grupos de socializacién educativa
(Vézquez, 1985).

La existencia del curriculum oculto muestra que en las escuelas sucede algo
sistematico que los educadores solo pueden controlar en parte y que es dificil de
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prevenir; se le conoce por sus efectos y resultados. Cuando se plantea la aper-
tura del curriculum estamos haciendo referencia a la cantidad de elementos o
aspectos del mismo que estan explicitos por agentes externos (normalmente por
las autoridades educativas) o por los equipos docentes de los diferentes centros.
De maxima a minima intervencion estatal, nos encontramos con el curriculum
cerrado, basico y abierto.

1.8. Curriculum cerrado

En este tipo de curriculum sus elementos o contenidos estan determinados
por las autoridades educativas, no pudiendo ser cambiado por el profesorado,
al que solo le corresponde aplicarlo concretamente a un determinado grupo de
estudiantes.

1.9. Aproximacion al concepto de Programacion Didéactica

Se denomina Programacion porque simboliza la proyeccion del proceso
de ensefianza y aprendizaje, y Didactica por ser una unidad elemental de orde-
namiento de la accidn pedagdgica. En consecuencia, la programacion implica
el disefio y la ordenacién del ambiente de aprendizaje y puede definirse como,
el conjunto de unidades didacticas ordenadas y secuenciadas para las areas del
curso/ciclo donde se precisan los objetivos, contenidos, estrategias metodoldgi-
cas, recursos, actividades de evaluacion y medidas de atencién a la diversidad.
Este ultimo elemento curricular debe contemplarse para dar respuestas especifi-
cas a los alumnos con dificultades de aprendizaje y también a los alumnos sobre
dotados, si los hubiera.

En las programaciones didacticas hemos de considerar como referentes:
» El marco normativo
» EIl Proyecto educativo del centro
» El contexto y las condiciones en las que se ha de desarrollar
» Laexperiencia, capacidades y peculiaridades de los docentes y tambiéen
de los estudiantes
» Lanaturaleza de los contenidos
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Las programaciones didécticas estan estipuladas por las finalidades educa-
tivas de la escuela, que a su vez, determina un modelo de ensefianza con unas
estrategias metodoldgicas adecuadas a dicho modelo. Las programaciones di-
dacticas organizan las ensefianzas de cada area a lo largo de la etapa correspon-
diente. En ella, los maestros(as) instauran los ajustes, organizacion y secuencia
de los objetivos, contenidos y criterios de evaluacion por &mbito de aprendizaje
y concierta los principios metodoldgicos y recursos que se utilizaran en la praxis
docente. Por este motivo, la mayor propiedad que debe poseer la programacion
didéctica es su caracter unitario, es decir, debe servir para dar unidad, coheren-
cia, consistencia y congruencia a las ensefianzas de una misma area.

Aunque la responsabilidad de la programacion didactica es de los maes-
tros(as) de ciclo y la programacion de aula lo es de cada profesor/a; es recomen-
dable que se elabore entre todos los docentes del ciclo que impartan las clases
en el mismo curso, en diferentes grupos, para obtener una mayor coherencia.

En general, podemos decir que la planificacion y organizacion de programa-
ciones didacticas consigue ventajas como estructurar el proceso de ensefianza
aprendizaje; evitar la improvisacion; favorecer la formacion y profesionaliza-
cion del profesorado, al ser un proceso de toma de decisiones que se verifica
con la puesta en practica y la reflexiéon permanente sobre los fenomenos que
han ocurrido en el aula; provocar una sensacion de control sobre los procesos,
seguridad y confianza en si mismo y en la propuesta; propicia el mejor apro-
vechamiento del tiempo; favorecer la creatividad y reforzar los vinculos del
equipo entre los profesores.

Pero a pesar de estas condiciones hay docentes que delegan este trabajo en
las editoriales, renunciando a su capacidad de elaborar actividades poco ajus-
tadas a los requerimientos propios del contexto en el cual ejercen y utilizando
materiales que estan disefiados sin tener en cuenta el tejido social, cultural, po-
litico y productivo

Una vez ejecutada esta aproximacion conceptual pasemos a comprender 10s
elementos que debe contener la programacion didactica-curricular, los cuales

debe contemplarse para dar respuestas especificas a los estudiantes con dificul-
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tades de aprendizaje y también a los alumnos sobredotados, si existieran.
En las sistematizaciones didacticas hemos de considerar como referentes:

» El marco normativo

» EIl Proyecto educativo del centro

» El contexto y las condiciones en las que se ha de desarrollar

» La experiencia, capacidades y peculiaridades de los docentes y tambiéen
de los estudiantes

» Lanaturaleza de los contenidos

1.10. Elementos de la programacion didactica

Como hemos interpretado en el apartado anterior la programacion didactica
es elaborada por el equipo educativo para los estudiantes de un ciclo/curso, con-
cretandose subsiguientemente en la propuesta de la programacion de cada aula.

En cada programacion didactica se deben incluir los siguientes aspectos:

1. Marco normativo: El esbozo del curriculum implanta una sucesion que
va de lo general a lo particular, como hemos analizado en el tema ante-
rior, y que es indispensable conocer para ubicar la tarea de elaboracion
de la programacion didactica.

2. Analisis del contexto. Este analisis debe abarcar: Proyecto Educativo
del Centro, en el que se recogen las caracteristicas del entorno social y
cultural, la forma de atencion a la diversidad del alumnado y la accién
de acompariamiento académico, asi como el plan de convivencia, y de-
bera respetar el principio de no discriminacion y de inclusion educativa
como valores fundamentales.

3. Situacion de partida, es importante comprender las caracteristicas or-
ganizativas mas distinguidas en relacion con las personas implicadas
(alumnado, profesorado y padres/madres) y los posibles recursos mate-
riales e infraestructura social y cultural disponibles. Por ejemplo, intere-
sa conocer las posibilidades del Aula (distribucién del espacio, profesor/
estudiantes, materiales, etc.) y El Entorno (extraccion social y cultural
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de sus habitantes, problematica socio-laboral, infraestructura social y
cultural, transporte escolar,...). Una de las medidas para llevar a cabo
adaptaciones curriculares puede ser la disposicion de las mesas para
permitir el trabajo colaborativo; o la creacion de espacios para realizar
actividades que favorezcan la autonomia en la construccion individual y
colectiva del conocimiento; la eliminacion de barreras arquitectonicas;
adaptacion de utensilios para la escritura, etc.

. Caracteristicas de los/as estudiantes, debemos conocer las caracteristi-
cas psicoevolutivas de nuestros estudiantes y averiguar las capacidades
que pueden desarrollar para adaptar los contenidos y las actividades de
ensefianza/aprendizaje en cada una de las unidades didacticas propues-
tas. En este sentido, la Ley Organica de la Educacion en la Republica del
Ecuador establece que las Administraciones educativas dispondran los
recursos necesarios para que los estudiantes que requieran una atencion
educativa diferente a la ordinaria puedan alcanzar el méximo desarro-
llo de sus capacidades personales y, en todo caso, los objetivos insti-
tuidos con caracter general para todos los estudiantes. Ademas de las
necesidades educativas especiales y especificas, debemos considerar los
intereses y expectativas de los estudiantes. Uno de los problemas més
graves, sobre todo en el tercer ciclo de Primaria, es la desconexion exis-
tente entre lo que se ensefa en los centros y el mundo preadolescente.
Los/as docentes deben incluir, en la programacion didactica, estrategias
motivadoras para establecer un vinculo entre el curriculum oficial y las
necesidades de los jovenes.

. Anélisis Epistemologico del area, para dar respuesta en la programacion
didactica a codmo organizar los contenidos. Existen distintas propuestas
que se presentan con una terminologia concreta y que son clasificadas
de distinta manera segun diferentes autores. Basandonos en las clasi-
ficaciones de (Piaget, 1979), Scurati, (1974) y Zabala, (1999), nuestra
propuesta es la siguiente:

La multidisciplinariedad es el nivel inferior de integracién. Es la or-
ganizacion de contenidos mas tradicional. Los contenidos escolares se
presentan por materias independientes unas de otras. Por ejemplo: mu-
sica, matematicas, historia. Esta es la forma de organizacion de Bachi-
llerato en la actualidad.
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» La interdisciplinariedad es la interaccion de dos 0 mas disciplinas. En
esta etapa la cooperacién entre varias disciplinas lleva a interacciones
reales, es decir, a enriguecimientos mutuos. Por ejemplo, el area de Co-
nocimiento del medio natural, social y cultural en Primaria se presta a la
unién de otras areas como Lengua castellana, Lengua extranjera o Edu-
cacion Fisica. En Educacion Secundaria, matematicas + fisica, Los de-
partamentos de Secundaria presentan una organizacion de este tipo. La
edad mas adecuada para este planteamiento es a partir de los 8-9 afios.

» La globalizacion o transdisciplinariedad es la etapa superior de inte-
gracion. Conlleva el grado maximo de relaciones entre las disciplinas,
por lo que presume una combinacion global dentro de un sistema tota-
lizador. Por ejemplo, las areas de Educacion Infantil y el primer ciclo
de Educacion Primaria donde la relacion de los contenidos tiene una
pretension integradora. EI conocimiento infantil no se adquiere de for-
ma analitica, sino global, por percepcion indiferenciada de la totalidad.

* a metadisciplinariedad supone aproximarse a los objetos de estudio
desde una perspectiva global y en el que las disciplinas son el medio del
que disponemos para conocer la realidad. Por ejemplo la nueva materia
de Educacion para la Ciudadania o los ya conocidos ejes o temas trans-
versales.

Objetivos: Estos refieren a las metas didacticas que guian los procesos de
ensefianza/aprendizaje. A los objetivos les corresponden desempefiar dos fun-
ciones en las programaciones didacticas, por un lado, guiar los contenidos y las
actividades de aprendizaje vy, por el otro, facilitar criterios para la retroalimen-
tacion del proceso educativo. En la programacion didactica deben considerarse
los objetivos generales de la etapa educativa y plantearse objetivos generales
del area.

— Competencias basicas: Las competencias basicas, que se agregan por
primera vez a las ensefianzas minimas, consienten identificar los aprendizajes
que se consideran indispensables para poder aplicar los saberes adquiridos. Los
jovenes al finalizar la ensefianza obligatoria deben haber desarrollado estas
competencias para lograr su realizacion personal, poder ejercer una ciudadania
activa e incorporarse a la vida adulta de manera satisfactoria y ser capaces de
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desarrollar un aprendizaje permanente a lo largo de la vida. Aunque las com-
petencias sélo tienen un sitio en el marco curricular dentro de las etapas obli-
gatorias: Educacion Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria, podemos
comprobar que también en Educacion Infantil son necesarias. Cotidianamente,
aungue sin nombrarse asi, los contenidos de esta etapa educativa se han desa-
rrollado en base a competencias, ya que siempre se ha perseguido el dotar a los
estudiantes de las estrategias, habilidades, destrezas y capacidades necesarias
para resolver las situaciones que, a su nivel, se les plantean y es justamente eso
lo que se valora en esta etapa educativa.

— Contenidos: Son objetos de ensefanza/aprendizaje reflexionados como
utiles y necesarios para promover el desarrollo integral de los estudiantes. Los
contenidos deben ser Seleccionados (elegir los méas relevantes y necesarios),
Organizados (establecer la priorizacion y presentacion de los contenidos) y Se-
cuenciados (mapas conceptuales). Es necesario entender que en la programa-
cion didactica debemos incluir los conceptos claves, los procedimientos basicos
y las actitudes fundamentales para el desarrollo de los contenidos programados.
Asimismo, deberd aparecer el listado con los titulos de las unidades didacticas
que se van a desarrollar a lo largo del curso distribuidos trimestralmente. En
la etapa de Educacién Infantil hay areas de conocimiento y experiencia que
son: Conocimiento de si mismo y autonomia personal; Conocimiento del en-
torno y el Lenguaje: comunicacion y representacion. En Educacion Primaria
las areas son: Conocimiento del medio natural, social y cultural; Educacion
artistica; Educacion fisica; Lengua extranjera-castellano y literatura; Lengua
originaria y Matematicas.

— Metodologia: Son las opciones presentada en acuerdo con el modelo di-
dactico elegido. La flexibilidad (versatilidad) debe ser una constante en este
elemento bésico de la Programacion didactica. Recalcamos la globalizacion
(vision holistica y holografica de la realidad), personalizacion (aprendizaje de
acuerdo a los procesos personales de los estudiantes), socializacién (integracién
social del alumno), aprendizaje entre iguales (trabajo cooperativo) y transmi-
sion (clase magistral o exposicion). La dinamica metodoldgica debe fomentar el
trabajo autonomo del estudiante, estimular las capacidades para el trabajo coo-
perativo, potenciar las técnicas de investigacion y descubrimiento y conseguir
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la transferencia de lo aprendido a situaciones de la vida real. La Administracion
Didéctica establece una serie de disposiciones metodoldgicas en los Decretos
de ensefianzas minimas, pero los métodos de ensefianza son responsabilidad, en
ultima instancia, de los profesores. La toma de decisiones en torno a las estra-
tegias metodologicas debe incluir dos grandes &mbitos, uno es el disefio y orga-
nizacion de actividades y, el otro, el disefio y organizacién del ambiente escolar
(organizacion de tiempos y espacios, determinacion de materiales y recursos
didacticos y agrupamientos de los alumnos).

— Evaluacion: es la valoracion y toma de decisiones en relacion a la actua-
cion de los/as estudiantes, profesores/as y del proceso de ensefianza/aprendi-
zaje. En la estimacion podemos destacar cuatro momentos: valoracion inicial
(se realiza al iniciarse cada una de las fases de aprendizaje), estimacion conti-
nua y autorreguladora (se realiza a lo largo de todo el proceso de aprendizaje),
valoracion final (se realiza al finalizar el proceso de ensenanza/aprendizaje) y
metaevaluacion (se realiza para demostrar la utilidad de la evaluacion). Los cri-
terios de la valoracion deben estar referidos al aprendizaje de los/as estudiantes
y deben ser de caracter geneérico y global, aunque después, en la programacién
de aula, se deben desglosar en criterios concretos para cada unidad didactica.
De igual manera, debemos especificar los medios utilizados para la evaluacion
y las medidas correctivas para la mejora del aprendizaje (actividades de apoyo,
plan de accidn tutorial, etc.).

— Atencion a la diversidad: Son disposiciones referentes a la organizacion
de los elementos curriculares como objetivos, contenidos, recursos, organiza-
cion espacio-temporal, etc., de los estudiantes con necesidades especiales.

1.11. La Unidad Didactica

Las unidades didacticas tienen suma importancia como mecanismos de tra-
bajo dentro del ordenamiento y desarrollo del curriculum en este tercer nivel
de concrecion curricular. (De Pablo, 1992) Se referia a ella como instrumento
de trabajo que permite al docente organizar su praxis educativa para articular
unos procesos de ensefianza-aprendizaje de calidad y ajustados al grupo y al
alumnos.
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La unidad didactica es la unidad de trabajo ordenado y completo que articula
los objetivos, contenidos, metodologia y evaluacion en torno a un eje o tema
creador, por medio de una presentacion secuenciada de actividades. La propues-
ta realizada en el ordenamiento didactico debe concretarse en la clasificacion
desarrollada en el aula que es el conjunto de unidades didacticas planteadas.

Al proyectarlas el docente establece una serie de actividades en un contexto
y en un tiempo determinado para ensefiar unos contenidos con la pretension de
obtener una serie de objetivos. Pero el ordenamiento del aula no es solo una
temporizacién y una distribucion de contenidos y actividades, sino que es un
proceso continuo que se impacienta no solamente del lugar hacia donde debe ir,
sino también como ir hacia €l buscando los medios y caminos mas adecuados
(Corchdn, 2009)

En la proyeccion de unidades didacticas podemos adoptar dos estrategias,
inductivas o deductivas. En la deductiva se establecen los elementos que in-
tervienen en el proceso de ensefianza de arriba abajo, de mayor a menor indi-
ce de generalidad: determinacién de los objetivos didacticos, extraccion de los
contenidos, actividades preestablecidas distribucion de los recursos, espacios/
tiempos y la evaluacion.

En la estrategia inductiva la planificacion se realiza a partir de la tipologia,
estructura y secuencia de tareas. A partir de la tarea disefiada y mediante un pro-
ceso de vaciado se puede confeccionar una parrilla en la que se distribuyan ob-
jetivos didacticos, contenidos, aspectos metodoldgicos, etc. de cada una de las
tareas. En este capitulo utilizaremos la primera de las estrategias, considerando
que tanto una como la otra deben permitir escenarios de planificacion holisticos
y sistémicos, en los que objetivos, contenidos, actividades, evaluaciones, inte-
ractien mutuamente para dar paso a un curriculum integrado que nos lleve a la
formacion educativa de los alumnos.

Los elementos que componen la unidad didactica son los mismos que hemos

descrito en la Programacién didactica, aunque hemos de afiadir el tema o eje
tematico y las actividades.
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1.12. Estrategias didacticas conceptualizacion

Estas son acciones planificadas por los docentes con el objetivo de que el es-
tudiante logre la construccion del aprendizaje y se alcancen los objetivos plan-
teados. Una estrategia didactica es, en un sentido estricto, un procedimiento
organizado, formalizado y orientado a la obtencion de una meta claramente
establecida. Su aplicacion en la practica diaria requiere del perfeccionamiento
de procedimientos y de técnicas cuya eleccion detallada y disefio son responsa-
bilidad del docente. Implica:

» Una planificacion del proceso de ensefanza aprendizaje,

» Unagama de decisiones que €l o la docente debe tomar, de manera cons-
ciente y reflexiva, con relacion a las técnicas y actividades que puede
utilizar para alcanzar los objetivos de aprendizaje.

Método En su acepcion mas general significa camino o via, en educacion se
refiere al procedimiento o serie de pasos definidos con anticipacion que estable-
ce pautas y se emplea para alcanzar un proposito educativo. Este se materializa
en la consigna de trabajo que se sugiere para cada actividad en un proceso de
aprendizaje.

Técnica Un procedimiento logico y con fundamento psicoldgico destinado
a orientar el aprendizaje, lo puntual de la técnica es que esta incide en un sector
especifico o en una fase del curso o tema que se estudia. Su proposito es brindar
al estudiante espacios para que desarrolle, aplique y demuestre competencias de
aprendizaje. Por tanto:

» La técnica se refiere a la orientacion del aprendizaje en areas delimita-
das del curso.

e Las técnicas buscan obtener eficazmente, a través de una secuencia de-
terminada de pasos, uno o varios productos precisos.

» Determinan de manera ordenada la forma de llevar a cabo el proceso,
sus pasos definen claramente como ha de ser guiado el curso de las ac-
ciones para conseguir los objetivos propuestos.
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1.13. Estrategias didacticas para el aprendizajes

Las estrategias didacticas para el aprendizaje son concebidas desde diferentes
perspectivas y a partir de varios aspectos. En el campo educativo han sido mu-
chas las aproximaciones conceptuales que se han presentado para exponer este
discernimiento. Las estrategias didacticas para el aprendizaje son sucesiones de
ordenamientos o planes dispuestos hacia la obtencion de metas de aprendizaje,
mientras que los procedimientos concretos dentro de esa secuencia se designan
tacticas de aprendizaje. En este caso, las estrategias serian procedimientos de
nivel superior que contendrian diferentes tacticas o técnicas de aprendizaje.

Las estrategias didacticas de aprendizaje son una guia ductil y consecuente
para facilitar el alcance de objetivos, dispuestos en el proceso de aprendizaje.
Como guia debe contar con unos pasos delimitados teniendo en cuenta la natu-
raleza de la estrategia. De manera especifica las estrategias de aprendizaje en la
Educacion deben tener en cuenta las caracteristicas de los estudiantes. existen
una gran gama de definiciones, pero todas tienen en comun los siguientes as-
pectos:

e Son procedimientos.

* Pueden incluir varias técnicas, operaciones o actividades especificas.

» Persiguen un proposito determinado: el aprendizaje y la solucion de
problemas académicos y/o aquellos otros aspectos vinculados con ellos.

* Son mas que los “hébitos de estudio” porque se realizan flexiblemente.

» Pueden ser abiertas (publicas) o encubiertas (privadas)

e Son instrumentos socioculturales aprendidos en contextos de interac-
cion con alguien que sabe mas.

Los objetivos especificos de cualquier estrategia didactica para el aprendi-
zaje pueden fundamentarse en afectar la forma de cdmo se selecciona, adquiere,
organiza o integras el conocimiento o, incluso, la modificacion del estado afec-
tivo o motivacional del estudiante, para que este aprenda con mayor eficacia los
contenidos curriculares o extracurriculares que se le presentan.

De ahi la importancia de proyectar el proceso y valorar la gama de disposi-
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ciones que el colectivo docente debe tomar de manera consciente y reflexiva,
en relacion con las técnicas y actividades que pueden utilizar para alcanzar los
objetivos de aprendizaje.

La planificacion de las estrategias de ensefianza-aprendizaje se lleva a cabo
por medio del instrumento llamado “Matriz de programacién”. Un curso perfec-
to en su disefio no solo suscita de manera efectiva los objetivos de aprendizaje
sino también el desarrollo de la autorregulacion, la autoevaluacion y la autono-
mia del estudiantado durante el curso, y estas habilidades las puede transferir a
otros cursos, a su vida profesional y personal.

1.14. ; A qué responde una estrategia didactica para desarrollar los
aprendizajes?

Ahora bien, toda estrategia didactica debe ser coherente, en primer lugar a la
concepcion pedagogica que expresa la institucion educativa y en segundo lugar,
con los elementos de la planificacion curricular, taxativamente, a los objetivos
de aprendizaje y a los contenidos.

La educacion y de manera particular, el uso de las Tecnologias de la Infor-
macion y la Comunicacion las (TIC) en el proceso educativo, han mostrado la
exigencia al estudiante de desarrollar las actitudes de autonomia, autodireccién
y autorregulacién en su proceso de aprender. No importa que tan buen disefio
instruccional tenga un curso o que tan sofisticadas sean las tecnologias que se
empleen, el aprendizaje de un cierto contenido tiene al participante (y a sus
estrategias para aprender) como el responsable final del logro de las metas edu-
cativas.

1.15. El aprendizaje significativo
Las estrategias de aprendizaje, ademas de estar relacionadas con el logro de
los objetivos, debe suscitar el aprendizaje estratégico, donde las grafias menta-

les (aprendizajes) posean relacion con el contexto de la persona que aprende y
tenga preeminencia para su cotidianidad.
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El aprendizaje transcendental se expresa cuando:

» Posee sentido para la persona que aprende

» Es satisfactorio, integral, multidimensional y multisensorial.

» nvolucra procesos autorganizativos para la autonomia y la autorregula-
cion del proceso de aprendizaje.

» Los procesos se viven en la interaccion con el objeto de aprendizaje y
con las personas que participan de las dinamicas de construccion del
conocimiento.

El aprendizaje transcendental se origina a través de:

» Estrategias de autoevaluacion y autorregulacion que le permiten al es-
tudiante tener el control de su proceso de aprendizaje, para tomar las
disposiciones sobre el mismo.

» Estrategias generales de construccién colectiva del conocimiento que le
ofrecen al y la estudiante técnicas, que mejor se adecuen a su forma de
aprender.

» Estrategias contextuales que contribuyen al manejo eficiente del tiempo,
a develar los exigencias de cada disciplina, a construir el ambiente de
aprendizaje mas conveniente. Elementos que van a contribuir a la efica-
cia de su proceso de aprendizaje.

» Estrategias para el manejo de los recursos educativos, que permiten al
estudiante el logro de competencias para alcanzar las metas propuestas.

» Estrategias determinadas de la disciplina de estudio que tributan en con-
seguir procesos de aprendizajes eficientes en el area particular de estu-
dio. El aprendizaje autorregulado.

Nuestro modelo pedagdgico referencial plantea en sus principios epistemo-
I6gicos que: El sujeto aprendiz tiende en forma natural, a su autorregulacion,
lo cual lo conduce continuamente a auto-determinarse, auto-realizarse y tras-
cender lo que implican que todas las gestiones académicas que debe tener en
consideracion, que la persona adulta es autdbnoma en su proceso de aprender y
que todos los recursos didacticos y estrategias de aprendizaje sugeridas debe
orientarse en este sentido. El aprendizaje autorregulado debe ser una capacidad
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que debe promoverse en la formacion permanente del estudiante y se identifica
en la capacidad de:

» Descubrir sus necesidades de formacion.

» Localizar los recursos para satisfacer a estas necesidades.

» Diferenciar entre los recursos en funcién de su calidad y su adecuacion
a las necesidades propias.

 Utilizar esos recursos de modo mas o menos autdbnomo, en funcién del
recurso.

» Valorar, con o sin ayuda (segun sean los casos), de si se han alcanzado
los objetivos pretendidos.

Ahora bien, el aprendizaje estratégico ademas de contextualizar el proceso,
tener sentido para la persona que aprende, darse en la interaccion y buscar la
autorregulacion de la persona que aprende, requiere que la actividad, que mate-
rialice la estrategia cuente con una consigna clara y pertinente para el logro del
objetivo de aprendizaje o competencia.
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2.1. La ensefanza en el sistema educativo ecuatoriano

El Sistema Nacional de Educacion en el Ecuador, esta constituido por el
Sistema Intercultural Bilingie y el Sistema de Educacion Superior. En este sen-
tido, las dos etapas vigentes de la educacion formal ecuatoriana son la Educa-
cion Basica General (EGB) y los Bachilleratos General Unificado (BGU) y
complementarios. Asi, los afios de estudio de la EGB (10 afios) como los del
BGU (tres afios) son de caracter obligatorio. Esta caracterizacion esto no fue
siempre asi. El sistema educativo ha sufrido cambios a través del tiempo, entre
ellos, de naturaleza estructural y legislativa. Estas evoluciones se exponen, se
aprecian desde los eventos educativos acaecidos en 1938.

La educacidn universitaria, tercera etapa de la educacion formal, también ha
pasado por innovaciones en sus diferentes aspectos. Una de estas ha sido la ins-
titucionalizacion de la Secretaria Nacional de Educacién Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (SENESCYT) que se encarga, entre otras funciones,
de establecer los modos de articular a la Funcion Ejecutiva con el Sistema de
Educacion Superior. De este modo, el Sistema Nacional de Educacidn intenta,
en general, formar, por sobre todo, a los nifios, jovenes y adultos ecuatorianos
en una educacion de calidad que favorezca en los educandos, el desarrollo de
un pensamiento autébnomo, reflexivo y creativo, por medio de valores y del
aprendizaje y desarrollo de la ciencia y la tecnologia, con el fin de lograr un
alto desarrollo econdmico y bienestar de los habitantes del Ecuador.

La educacion ecuatoriana esta orientada por el Sistema Nacional de Edu-
cacion, el cual contempla al Sistema Intercultural Bilingle, y el Sistema de
Educacidn Superior. Asi, el Sistema Nacional de Educacion se encuentra con-
formado por tres niveles de educacién: inicial, general basica y bachillerato.

2.2. Educacion general basica

La educacion general basica (EGB), en la actualidad, estipula una etapa obli-
gatoria de estudios de primero a décimo afios para los nifios, nifias y adoles-
centes desde los cinco afios de edad en adelante. Sin embargo, esto no fue asi

siempre. La educacion primaria y media en el Ecuador se puede afirmar que
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inicia, de una manera sistémica y organizada, por el afio de 1938, considerando
que en ese afo se expidio la Ley de Educacion Primaria y Secundaria Ley que
ha sufrido transformaciones a través del tiempo y guidé por mucho tiempo al
sistema escolar ecuatoriano.

De este modo, la Ley citada contribuy0, entre otros aportes, a la restruc-
turacion del sistema educativo. La ordenacion de dicho sistema, en adelante,
contemplo varios elementos organizacionales y legales a escalas central, pro-
vincial e institucional. Asimismo, se institucionalizé la educacion preescolar
para nifios y nifias de entre 3 y 6 afos de edad.

De igual manera la ley de Educacion Primaria y Secundaria proclamo la
creacion de las escuelas de experimentacion pedagdgicas, programas anuales
para la capacitacion docente. En este punto es importante recalcar que la etapa
escolar era obligatoria de primero a sexto grados de educacion.

En adelante el sistema escolar ecuatoriano tendria algunos cambios debido a
reformas acometidas en relacion a la adecuacion legislacion educativa a lo lar-
go del tiempo, por ejemplo en 1964, 1966, 1970 y hasta 1983. De esta manera,
el sistema educativo reformado contemplo, lograr objetivos como el de formar
a los estudiantes con un pensamiento reflexivo, critico y creativo, enlazar a
la educacién con el trabajo y con los procesos productivos, y a capacitar a los
estudiantes de una manera cientifica, técnica, practica, humanistica y artistica.

Otra consecuencia de los cambios que el sistema escolar del Ecuador enfren-
to fue la institucionalizacién de la educacion regular, la educacion compensato-
ria y la educacion especial. En este sentido la educacion regular considero a las
etapas de preescolar, primaria, secundaria y de especializacion. La etapa prees-
colar vislumbré al jardin de infantes, mientras que la primaria estuvo compuesta
por seis grados. Y cada grado fue contemplado como un afo lectivo.

En la etapa de secundaria se instituy6 el ciclo basico y el ciclo diversificado.
El ciclo basico comprendio a los primero, segundo y tercer cursos de la etapa de
educacion secundaria. Mientras que el ciclo diversificado constd, por un lado,
de estudios técnicos (post-ciclo basico) de uno o dos afios para incorporarse,
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a corto plazo, a las actividades productivas de la Republica, y por otra parte,
de estudios de bachillerato de tres afios de formacidon humanistica, cientifica y
tecnologica para que el estudiante pudiera continuar los estudios universitarios
o integrarse al campo laboral de la Republica.

Las especialidades del bachillerato en ciencias tuvieron que ver con la fisica
y matematica, la quimica y biologia y las ciencias sociales, mientras que en las
del bachillerato técnico se encontraban la de comercio y administracion, meca-
nica automotriz, entre otras especialidades.

Por otro lado la etapa de especializacion estipulo estudios de dos o tres afios
en Institutos Pedagdgicos (para formarse como profesor de preescolar o prima-
ria) o en Institutos Tecnicos Superiores (para instruirse como técnico) después
de que el estudiante completara el bachillerato. Dichos Institutos estuvieron
contemplando tres afios de ciclo basico, tres de diversificado y dos afios que
comprendia la etapa de especializacion.

En 1996 se implementa una nueva reforma al sistema educativo. Esta se co-
nocio como la Reforma Curricular de Educacién Basica Ecuatoriana, y busco
en términos generales, que el sistema lograra elevar el nivel educativo de los
estudiantes para que estos pudieran responder a las solicitudes del desarrollo
nacional e internacional, mientras que entre los objetivos fijados estuvo el de
forjar estudiantes criticos, solidarios, comprometidos con el cambio social y
con una formacion cientifica y tecnoldgica.

La reforma educativa, entre las novedades que persiguio implantar, se en-
contraron el incluir en los curriculos de estudios que los estudiantes pudieran
adquirir también destrezas (saber hacer o saber como) a mas de conocimientos
(saber o saber qué) en las diferentes asignaturas que ellos deberian estudiar. De
esta manera, en todas las materias se aplicaron ejes transversales relacionados
con ciertos saberes, experiencias, habilidades y actitudes.

Los cambios, relacionados al curriculo, al fortalecimiento de los recursos
humanos, entre otros factores, que se propuso implementar la reforma, al bus-

car, que se extendiera la transformacion de la EGB (que contemplé los afios
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de primero a décimo de estudio), en 1996 se los intentd llevar a cabo al insti-
tucionalizarse dicha reforma y al transformarse el Ministerio de Educacion del
Ecuador. No obstante, la reforma conforme transcurrié el tiempo, no alcanzo el
impacto deseado en el sistema educativo.

Un estudio que la Direccion Nacional de Curriculo efectud en el 2007 bus-
cd, en general, comprender el funcionamiento entre los niveles educativos, la
falta de conocimiento habilidades y las destrezas que debian ser tratados en las
aulas de clase y la no existencia de un sistema de evaluacion que contemplara
criterios e indicadores de calidad para la educacion (Ministerio de Educacion
del Ecuador, 2007).

A esta situacion que tenia que ver con el impacto no alcanzado por la refor-
ma de 1996, se sumd el hecho de que los objetivos de la educacion secundaria
tampoco se habian alcanzado. Asi, ya se conocia desde 1990 que el curriculo
del ciclo diversificado no estaba teniendo el impacto ambicionado en el co-
legio por el Ministerio de Educacion. Se pudo percibir que los estudiantes de
secundaria no habian logrado adquirir los saberes, habilidades y actitudes, que
se proponia el Ministerio de Educacion que dichos alumnos dominaran, para
aprender a aprender, trabajar con otros y de manera autonoma, entre otros ob-
jetivos de aprendizaje.

De igual manera que los docentes de educacion media, o de secundaria, de
acuerdo a su formacion universitaria estaban, por ejemplo, ejercitando la trans-
misidn de saberes antes que la construccidn de éstos por parte de los estudian-
tes.

Maés adelante en el 2011 se promulga la nueva Ley Organica de Educacion
Intercultural del Ecuador, la cual busca favorecer a la transformacion del sis-
tema educativo que el Ecuador se propone conseguir. Las finalidades de esta
nueva Ley estan relacionadas con el que los estudiantes puedan desarrollar un
pensamiento analitico, critico y autobnomo para que puedan construir una so-
ciedad justa, equitativa y libre, el fomento del saber, el respecto y la apreciacion
del patrimonio natural y cultural, tangible e inmaterial, entre otros fines.
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En este mismo sentido, la nueva legislacion educativa también vislumbra la
estructura y los niveles del Sistema Nacional de Educacion. Asi, en el nivel ins-
titucional en cuanto a la educacion escolarizada ésta cuenta con los niveles de
educacion inicial, general basica y de bachillerato. En la educacion inicial esta
dirigida a la formacion de nifios y nifias desde los tres hasta cinco afios de edad,
mientras que la EGB se orienta a la formacion de nifias, nifios y adolescentes
desde los cinco afos en adelante.

Una de las distinciones entre el ciclo diversificado que conformaba el ba-
chillerato anterior con respecto al BGU esta en las asignaturas que los alumnos
deben estudiar en este nivel de educacion, esto es, en el BGU, a diferencia del
bachillerato anterior, todos los alumnos en esta etapa de educacion tienen la
oportunidad de ver materias como Desarrollo del pensamiento filosofico, Edu-
cacion estetica, Fisica, Historia y ciencias sociales, Matematica, Quimica, entre
otras disciplinas, ademas de las asignaturas propias del tipo de bachillerato que
hayan escogido (el de ciencias o el técnico).

En este mismo orden, la Ley de Educacion Intercultural muestra que el Sis-
tema de Educacidon Nacional estd compuesto de “...los tipos, niveles y moda-
lidades educativas, ademas de las instituciones, programas, politicas, recursos
y actores del proceso educativo, asi como acciones en los niveles de educacién
inicial, basica y bachillerato...”. Es importante aludir que el Sistema Nacional
de Educacion, contemplado en la nueva Ley de Educacion, considera también,
al Sistema Intercultural Bilingte y a la educacion para personas con discapaci-
dad.

En este contexto, es importante, indicar los tipos de instituciones educativas
que existen en el Ecuador. Estas pueden ser publicas, fiscomisionales y particu-
lares o privadas. De este modo, las instituciones publicas se clasifican en fisca-
les 0 municipales, de fuerzas armadas o policiales.

Los establecimientos educativos fiscales estdn soportados financieramente
por el gobierno central. La educacién es gratuita y laica en las instituciones
publicas. En cambio, en las instituciones educativas particulares, o privadas,
estan constituidas y son dirigidas por personas naturales o juridicas de dere-
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cho privado y, asimismo, pueden ser laicas o religiosas y son sin fines de lu-
Cro, aunque estan autorizadas para cobrar matricula y pension. No obstante, el
funcionamiento de dichas instituciones se encuentra bajo el régimen, control y
supervision de la Autoridad Nacional de Educacion.

Las jornadas escolares, que se ejecutan en los niveles de educacién general
bésica y de bachillerato, son tres: matutina, vespertina y nocturna.

En consecuencia, el Ecuador se propone, en adelante, mejorar, entre otros as-
pectos educativos, la calidad de los niveles de educacion inicial, general basica
y de bachillerato guiado tanto por la tltima reforma educativa como por la nue-
va Ley de Educacion arriba referidas. Es de hacer notar que el Sistema Nacional
de Educacidn, segun la Ley de Educacion Intercultural, estara articulado con el
Sistema de Educacion Superior.

De esta manera, el Sistema de Educacion Superior, actualmente, esta re-
presentado por el Consejo de Educacion Superior (CES) y el Consejo de Eva-
luacion, Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Suprior
(CEAACES). Mientras que la funcion ejecutiva recae en la Secretaria Nacional
de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SENESCYT).

Asi, el CES tiene la atribucidn, entre otras, de “...aprobar el plan de desa-
rrollo interno y proyecciones del Sistema de Educacion Superior...”. Mientras
que el CEAACES tiene entre sus funciones el de “...planificar, coordinar y
ejecutar las actividades del proceso de evaluacion, acreditacion, clasificacion
académica y aseguramiento de la calidad de la educacion superior...”.

En cambio, el SENESCYT tiene la obligacion de “...establecer los mecanis-
mos de coordinacion entre la Funcién Ejecutiva y el Sistema de Educacion Su-
perior...;...disefar, administrar e instrumentar la politica de becas del gobier-
no para la educacion superior ecuatoriana; para lo cual coordinara, en lo que
corresponda, con el Instituto Ecuatoriano de Crédito Educativo y Becas...”,
etcétera.
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Los establecimientos educativos de educacion superior son universidades,
escuelas politécnicas e institutos superiores técnicos, tecnologicos, pedagogi-
cos, de artes y los conservatorios, publicos y privados. De este modo, las uni-
versidades y escuelas politécnicas se categorizan de acuerdo al ambito acadé-
mico a que se dediquen.

2.3. Legalidad Ecuatoriana en Materia Educativa

Para valorar correctamente la pertinencia de los escritos tratados hasta este
punto es necesario contrastar los postulados de la legalidad ecuatoriana en ma-
teria educativa con los axiomas que hemos esgrimido en relacion a la educacién
desde la perspectiva critica, dialdgica y a la didactica que de estas se desprende.

En primera instancia analicemos detenidamente el contenido que en materia
educativa nos aporta la Constitucion de la Republica del Ecuador, entendiendo
de ante mano que esta es una de las constituciones que mejor contexto aporta
para el desarrollo de propuestas educativas de avanzada en Ameérica del Sur,

(Ecuador, 2011)

* (Articulo 26) Se reconoce a la educacion como un derecho que las per-
sonas lo ejercen a largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable
del Estado. Constituye un area prioritaria de la politica publica y de la
inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusién social y condicion
indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad
tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso edu-
cativo;

* (Art. 27) Establece que la educacién debe estar centrada en el ser hu-
mano y garantizara su desarrollo holistico, en el marco del respeto a los
derechos humanos, al medio ambiente sustentable y a la democracia;
serd participativa, obligatoria, intercultural, democratica, incluyente y
diversa, de calidad y calidez; impulsara la equidad de genero, la justicia,
la solidaridad y la paz; estimulara el sentido critico, el arte y la cultura
fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de compe-
tencias y capacidades para crear y trabajar.

* (Articulo 28) Establece que la educacion respondera al interés pabli-

75



Co Yy no estara al servicio de intereses individuales y corporativos. Se
garantizara el acceso universal, permanencia, movilidad y egreso sin
discriminacién alguna y la obligatoriedad en el nivel inicial, basico y
bachillerato o su equivalente.

Es derecho de toda persona y comunidad interactuar entre culturas y
participar en una sociedad que aprende. El Estado promovera el didlogo
intercultural en sus multiples dimensiones. El aprendizaje se desarrolla-
ra de forma escolarizada y no escolarizada.

La educacion publica sera universal y laica en todos sus niveles, y gra-
tuita hasta el tercer nivel de educacion superior inclusive.

(Articulo 29) Declara que el Estado garantizara la libertad de ensefianza,
y el derecho de las personas de aprender en su propia lengua y ambito
cultural. Donde las madres y padres o sus representantes tendran la li-
bertad de escoger para sus hijas e hijos una educacion acorde con sus
principios, creencias y opciones pedagogicas.

(Articulo 38) Declara que el Estado establecerad politicas publicas y
programas de atencion a las personas adultas mayores, que tendran en
cuenta las diferencias especificas entre areas urbanas y rurales, las in-
equidades de género, la etnia, la cultura y las diferencias propias de las
personas, comunidades, pueblos y nacionalidades; asimismo, fomentara
el mayor grado posible de autonomia personal y participacion en la de-
finicion y ejecucion de estas politicas.

Y que en particular, como lo establece su numeral primero, el Estado tomara
medidas de atencidn en centros especializados que garanticen, entre otras su
educacion en un marco de proteccion integral de derechos:

(Articulos 39 y 45) Garantizan el derecho a la educacion de jovenes y
nifos, nifias y adolescentes, respectivamente;

(Articulo 44) Obliga al Estado, a la sociedad y la familia a promover de
forma prioritaria el desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescen-
tes, y asegurar el ejercicio pleno de sus derechos; atendiendo al princi-
pio de su interés superior, donde sus derechos prevaleceran sobre los de
las demas personas;

(Articulo 46) Establece que el Estado adoptara, entre otras, las siguien-
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tes medidas que aseguren a las nifias, nifios y adolescentes: 1.- Atencion
a menores de seis afios, que garantice su (...) educacion y cuidado diario
en un marco de proteccion integral de sus derechos. Numeral 2.- Protec-
cion especial y se implementaran politicas de erradicacion progresiva
del trabajo infantil. El trabajo de las adolescentes y los adolescentes sera
excepcional, y no podré conculcar su derecho a la educacion.

Numeral 3.- Atencion preferente para la plena integracion social de quienes
tengan discapacidad. El Estado garantizara su incorporacion en el sistema de
educacion regular y en la sociedad.

Y numeral 7.- Las politicas publicas de comunicacion priorizaran su educa-
cion y el respeto a sus derechos:

Que, frente a las personas con discapacidad, los numerales 7 y 8 del
(Articulo 47) Establecen que el Estado garantizara politicas de preven-
cion de las discapacidades y, de manera conjunta con la sociedad y la
familia, procurara la equiparacion de oportunidades para las personas
con discapacidad y su integracion social. Se reconoce a las personas con
discapacidad, los derechos a:

(7.-) Una educacion que desarrolle sus potencialidades y habilidades para
su integracion y participacion en igualdad de condiciones. Se garantizara su
educacion dentro de la educacion regular. Los planteles regulares incorporaran
trato diferenciado y los de atencion especial la educacion especializada. Los
establecimientos educativos cumplirdn normas de accesibilidad para personas
con discapacidad e implementaran un sistema de becas que responda a las con-
diciones econdmicas de este grupo.

Y (8.-) la educacion especializada para las personas con discapacidad inte-
lectual y el fomento de sus capacidades mediante la creacion de centros educa-
tivos y programas de ensefianza especificos:

(Articulo 57) En los numerales 14 y 21 de la Constitucion de la Repu-
blica, en referencia a los Derechos de las comunidades, pueblos y nacio-
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nalidades, establece:

(14.-) Desarrollar, fortalecer y potenciar el sistema de educacion intercultu-
ral bilinglie, con criterios de calidad, desde la estimulacion temprana hasta el
nivel superior, conforme a la diversidad cultural, para el cuidado y preservacion
de las identidades en consonancia con sus metodologias de ensefianza y apren-
dizaje. Se garantizara una carrera docente digna. La administracion de este sis-
tema sera colectiva y participativa, con alternancia temporal y espacial, basada
en veeduria comunitaria y rendicion de cuentas.

Y (21.-) Que la dignidad y diversidad de sus culturas, tradiciones, historias y
aspiraciones se reflejen en la educacion publica (...);

* Que, en los Derechos de libertad, la Constitucion de la Republica esta-
blece en el numeral 2 del (Articulo 66), el reconocimiento y garantia de
las personas a la educacion. Y el numeral 1 del (Articulo 69), a proteger
los derechos de las personas integrantes de la familia, donde la madre y
el padre estaran obligados al cuidado, crianza y educacion (...);

e EIl numeral 2 del (Articulo 165) de la Constitucion de la Republica,
establece que incluso en estado de excepcion se protegeran los fondos
publicos destinados a salud y educacion.

2.4. La didactica en el bachillerato ecuatoriano

La didactica para el Bachillerato General Unificado en el Ecuador tiene como
reto fundamental el concretar desde la praxis de los educadores y educadoras
los fines de la educacion establecidos en la Constitucion de la Republica del
Ecuador y en la Ley Orgéanica de la Educacion, por lo que esta didactica debe
fundamentarse en la confluencia orgdnica de: a-. Las dimensiones cognoscitivas
de la educacion; b-. De la legalidad; c-. De los sujetos sociales que intervienen
en la relacion de ensefianza-aprendizaje y c-. De los contextos sociales, politi-
cos, culturales y productivos, en los instrumentos y las técnicas que en fin de
cuentas es donde se concretan las praxis de los docentes.

La didactica que se imparte en la cotidianidad docente del educador ecuato-
riano ha estado supeditada a la satisfaccion de los requerimientos académicos
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sin la consciencia de los otros elementos que deben intervenir explicitamente a
la hora de elaborar la prospeccion didactica, los docentes y la comunidad esco-
lar en general tienen que hacerse de los elementos que le permitan acercarse a la
comprension de la totalidad y de las diferentes relaciones que estas imponen a
las dinamicas de ensefianza-aprendizaje, la globalizacion de los conocimientos,
de las culturas y de las dinamicas productivas imponen a los procesos educa-
tivos su adecuacion a los nuevos tiempos del siglo XXI1 y esto implica la con-
ciencia integral de los sujetos que participan y protagonizan el hecho educativo.

Iustracion 2. Prospeccion Didactica

Fuente: Montesino (2018)

Aproximarnos al perfeccionamiento de una perspectiva para la didactica a
implementar con los estudiantes del Bachillerato General Unificado en el Ecua-
dor parte de una comprension integral de los fundamentos, argumentos y ele-
mentos que intervienen en el proceso educativo, los analisis que hemos imple-
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mentado en el desarrollo del presente trabajo tiene como conclusion este aparte,
permitannos explicarnos en el porqué de esta aseveracion tan temeraria, y es
que comprender a las prospecciones didacticas parte del entendimiento del pro-
ceso educativo, de su funcién social, de los resortes que lo movilizan y de los
nudos criticos que lo frenan, es por ello que hemos hecho un desarrollo porme-
norizados de un nimero importante de reflexiones tedricas.

La didactica, es el arte de hacer comprender y como tal se expresa en la
unidad en la diversidad, aunque a esta disciplina se le ha querido encerrar en
los dispositivos tecndcratas de la fetichizacion académica, la didactica siempre
busca los senderos para hacerse notar desde la cotidianidad de las praxis de
maestros y maestras comprometidos con el futuro de vida digna para los jo-
venes estudiantes, en este aparte hemos de trascender todas las barreras que la
incomprension de la burocracia tecnocratica le ha colocado a la didactica para
liberarla y mostrarla en su justa dimension.

Esta disciplina se centra en la capacidad de abstraccion Holistica y Holo-
grafica del docente por lo que es indispensable comprender el papel de estas
categorias a la hora de elaborar una prospeccion didactica:

Holistica, esta categoria refiere a la relacion que existe entre la totalidad
y las partes, en el caso particular del impacto social, politico, productivo y
cultural de los procesos educativos referimos a la relacion que existe en la pla-
nificacion de la educacion desde las instituciones educativas y su incidencia en
la relacion de la ensefianza-aprendizaje, para decirlo con otras palabras, en el
impacto del sistema educativo en los educandos, en el desarrollo de su vida y
en el impacto del sistema educativo en la organizacién de la vida para la vida
cotidiana de las comunidades.

Hologridfica, esta categoria aunque requiere de un esfuerzo mayor de abs-
traccion y refiere al impacto de las partes en la totalidad, en el caso particular
de los procesos educativos nos ubicamos en la capacidad que tendran nuestros
educandos para construir la Republica que sofiamos los Ecuatorianos. Solo los
estudiantes que hoy formamos en nuestros centros educativos tendran las capa-
cidades para construir el pais que necesitamos.
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En todo el desarrollo tedrico que hemos desplegado en estos escritos hemos
tratado de llenar de contenido los elementos que se explicitan graficamente en
la ilustracién anterior, sin embargo creemos conveniente en este aparte hacer un
recorrido por la perspectiva humana de la didactica, por la preocupacion por los
que construimos los conocimientos colectivamente, por el futuro nuestro y de
ellos.

El oficio de hacer comprender a los estudiantes con los que nos encontramos
en las aulas de clases diariamente es una de las labores mas importantes que
desde la perspectiva social desempefia un ser humano, la didactica en la actua-
lidad es la disciplina que nos ayuda a estructurar los mecanismos que favorecen
esa loable tarea, formar a los hijos de la patria hoy es formar a los hombres y
mujeres del futuro, de la pertinencia de los conocimientos que contribuyamos a
forjar en el presente depende la sociedad del maniana. Uniendo las reflexiones
de este parrafo con la profundidad y complejidad que expresa la didactica que
hemos estudiado hasta este momento nos ayudara a forjar el sentido que debe
explicitar nuestras practicas docentes en las aulas de clases.

Sin la conciencia que implica reflexionar lo dicho en el parrafo anterior no
podremos estructurar la prospeccion didactica necesaria para satisfacer los fines
de la educacidn, la didactica se evalua desde la relacion que se expresa entre
los fines de la educacion, lo que planificamos y lo que obtenemos al final del
proceso, Y si al concluir los periodos de formacion no hemos logrado que los es-
tudiantes sean personas humanas preocupados por el bien de los otros seres hu-
manos no habremos logrado los objetivos, aunque ellos y ellas alcance una co-
municabilidad fluida o hayan desarrollado correctamente el pensamiento 16gico
matematico y cientifico, si los estudiantes no son mejores personas al concluir
el periodo académico habremos perdido la batalla, por lo que desarrollar una
prospeccion didactica parte de la consciencia de que nos estamos encontrando
con personas que deben desarrollar el sentido social del bien comdn.

El bachillerato es la entrada al mundo de las percepciones conscientes, el
inicio del mundo de las explicaciones y de los razonamientos y si nos los acom-
pafiamos en la construccion de esa percepcidn del bien comun, el dia de mafiana
seran profesionales sin alma, la praxis didactica en el bachillerato debe girar
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sobre el eje de la comprension y el acompafiamiento y de igual manera debe
moverse en el manejo de la construccion colectiva de la vida y esto implica, sa-
ber de la lengua propia y extranjera, del territorio donde nos movemos ademas
de las mdltiples relaciones que explican la existencia humana y su acumulado
existencial, todo esto y més es la didactica en el bachillerato ecuatoriano.
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3.1. Caracteristicas de la didactica en el bachillerato

Las experiencias educativas en el Ecuador evidencian que las perspectivas
didacticas en los procesos de formacion para los estudiantes que cursan sus estu-
dios en el Bachillerato General Unificado recorren caminos largor y complejos,
en los cuales es imprescindible tener presente que los caminos de construccion
colectiva de los conocimientos son abiertos y multifactoriales, sin embargo y a
pesar de esta cualidad de la educacion Ecuatoriana se ha podido reconocer que
estos parametros se satisfacen si el proceso didactico docente se concibe y se
desarrolla de forma tal que sistematicamente se trabaje por:

1. Que los estudiantes conozcan el contenido y las manifestaciones especi-
ficas de cada una de las areas y ambitos de los conocimientos tedricos,
técnicos y humanisticos que estan determinados por los fines y objetivos
educacionales establecidos en la ley y en las realidades que plantean los
contextos existenciales. (perspectiva Cognoscitiva)

2. Crear en los y las estudiantes la necesidad de construir y adquirir co-
lectivamente los conocimientos indispensables para su desarrollo on-
toldgico, epistemologico, axioldgico y metodoldgico, favorecer en los
participantes el placer y la satisfaccion por lograr la construccion de los
conocimientos colectiva e individualmente. (Perspectiva Afectiva)

3. Modelar, crear e instaurar situaciones colectivas de aprendizaje que exi-
jan y permitan que los estudiantes manifiesten la satisfaccion por los
logros individuales y colectivos en el transito social de la construccion
y pertinencia de los conocimientos. (Perspectiva Conductual)

Son perspectivas importantes en la teoria y praxis educativas necesarias para
concretar la educacion de calidad para el Bachillerato General Unificado de la
Republica del Ecuador, las experiencias educativas implementadas en la coti-
dianidad de los educadores en estos ultimos diez afios nos han mostrado que
estas perspectivas permiten la construccion teorica metodoldgica del docente
de bachillerato. Todas las investigaciones tedricas reconocen que al abordar los
métodos de ensefianza siempre estan presentes las consideraciones tanto inter-
nas como externas de estas perspectivas: cognoscitivas, afectivas y conductua-
les del componente didactico, estas perspectivas tanto en lo interno como exter-
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no han aportado importantes alcances y una gran diversidad de clasificaciones,
agrupamientos ¢ identificacion de métodos de ensefianza y aprendizajes.

Todas las concepciones didacticas incluyen los medios de ensefianza y apren-
dizajes, en nuestro caso estos estan agrupados de la manera siguiente:

1. Un sistema y grupos de sub sistemas para la construccion individual,
colectiva y social de los conocimientos.

2. Medios para instruir, educar y para desarrollar el conocimiento.

3. Dependientes de los contextos: histéricos, politicos, cultural, social,
cultural econémico productivo, entro muchos otros factores condicio-
nantes de los procesos de construccion del conocimiento.

4. Sistemas diversos que en su totalidad explicita, contribuyen a la satis-
faccion de los fines comunes.

Los medios, métodos y técnicas didacticos para favorecer la comprension y
la construccidn individual y colectiva de los conocimientos en el sistema didac-
tico de la Republica del Ecuador son elementos esenciales como fuentes de los
conocimientos, recursos para el trabajo de los estudiantes y en el marco del de-
sarrollo de estas actividades se presentan multiples posibilidades de desarrollar,
construir y formar en habitos, habilidades y destrezas, experiencias de la cons-
truccion individual, colectiva y creadora que favorecen la consolidacion de las
condiciones bésicas de la disciplina didactica para el Bachillerato General Uni-
ficado del Ecuador (cognitiva, afectiva, conductual y volitiva) los medios para
favorecer la comprension (para Educar) son el soporte material de los procesos
de ensefianza y aprendizaje.

El Sistema Educativo Ecuatoriano en todos sus niveles de gestion educativa
realiza procesos constantes, continuos y permanentes de evaluacion para el Ba-
chillerato General Unificado junto a los diferentes protagonistas de los procesos
educativos, al asumir este proceso integral de evaluacion se interpreta que en
este estan presentes dos perspectivas: la Holistica y la Holografica y que por su
esencia se diferencian, se relacionan y se complementan, sistémica y dialécti-
camente.
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Una de las caracteristicas mas sobre saliente de la didactica impartida en el
Bachillerato General Unificado del Ecuador se encuentra en la disposicion hu-
mana de los docentes los cuales para acometer sus praxis educativas, colocan
desde si todos los elementos necesario para el logro de los fines de la educacion.
Un nimero importante de las concreciones didacticas emergen nacen de los re-
cursos y la creatividad que estos trabajadores de la educacion colocan reflejan-
do con estos actos la disposicion humana del magisterio Ecuatoriano para forjar
el futuro del estudiantado de la republica.

Los docentes ecuatorianos tienen toda la disposicion para forjar experiencias
significativas que contribuyan en la forja de la personalidad y de la perspecti-
va académica del estudiantado que a diario se interrelacionan con ellos en las
instituciones educativas y para el logro sistémico de posibilidades didacticas
que mejoren el Bachillerato General Unificado del Ecuador solo hacen falta la
creacion de mecanismos mas expeditos para la satisfaccién material de las ne-
cesidades que la creacion de estas prospecciones didacticas generan, esperemos
gue en algun momento estas condiciones materiales se satisfagan y obtendre-
mos una formacion mas satisfactoria para los estudiantes de nuestra republica.

3.2. Estrategias de evaluacion innovadoras sugeridas
3.2.1. Aprendizaje cooperativo

El aprendizaje cooperativo es una forma de trabajo donde se organiza a los
estudiantes para que desarrollen un aprendizaje colaborativo, es decir, los mis-
mos estudiantes son la fuente fundamental de recursos en la clase. Los estu-
diantes aprenden unos de otros, se promueve el desarrollo individual y el de los
demas. Es una forma dindmica de establecer relaciones interactivas entre los
participantes. En la situacion de aprendizaje colaborativo dos personas o mas,
aprenden juntas.

Con este tipo de estrategias se logra el fortalecimiento de la comunicacion,
es indicador del camino a seguir para llegar al conocimiento. Hay un proceso
de retroalimentacion y feedback. La idea de esta estrategia es alcanzar el mayor
rendimiento en el proceso de aprendizaje incentivando la motivacion interna,
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aumentando la autoestima y fortaleciendo las buenas relaciones entre los do-
centes y los estudiantes.

La construccion del aprendizaje colaborativo tiene relacion con la conexion
e interconexion entre lo que conocemos y las cosas que nos rodean. (Rodriguez
Sanchez, 2005) expresa que el proceso del conocimiento pasa por cuatro etapas:
la experienciay los conocimientos asimilados a lo largo de la vida; conocimien-
to de conceptos; el analisis, las relaciones entre causa y efecto y por dltimo la
aplicabilidad del conocimiento, para qué me es Util.

En el aprendizaje colaborativo ocurre una suerte de relacion entre los pro-
cesos internos, psicologicos, en la elaboracion y adquisicion del conocimiento
y la interaccion ambiental, social, cultural. Los participantes, segun Rodriguez
Sanchez (2005), interacttan en un contexto de aprendizaje en el que se expresan
vivencias individuales. En el proceso del aprendizaje cooperativo o colaborati-
vo se articulan los contenidos, las emociones y todo lo que implica la dimension
social de la interaccion, la comunicacion, la colaboracion y la cooperacion.

Con estas disertaciones, queda claro que el aprendizaje es un proceso de
construccion que se sustenta en el conocimiento social, con una estructura inter-
na con un amplio bagaje y significacion sociocultural, en la que se escenifican
muchas historias compartidas, valores y simbolos. La cooperacion y el con-
senso entre los participantes es la base de este proceso de aprendizaje. Segun
Rodriguez Sanchez (2005), el grupo de participantes trabajan por alcanzar un
objetivo en comdn, en la que el docente deja de ser el centro del conocimiento
y se convierte en un participante mas que debe aportar ideas e insumos al cono-
cimiento en construccion colectiva.

Por otra parte, los aportes de (Rué, 1994) pueden ayudar a ampliar la mirada
hacia esta estrategia de aprendizaje, sefialando las ventajas que se pueden en-
contrar, entre las que destacan: motivacion para desarrollar las actividades por
pate de los estudiantes, iniciativa para el desarrollo de los objetivos previstos,
mejor grado de comprensién hacia lo que se esta haciendo y el por que se hace,
hay dominio de los conceptos, los argumentos y el conocimiento construido,
calidad y fortalecimiento de la social del aprendizaje.
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Ilustracion 3. Aprendizaje Cooperativo

o
3

%II\II‘LEJRLP%(A{ILUEI:A INTERDEPENDENCIA
POSITIVA

Fuente: Pinterest.com

Esta imagen de aprendizaje cooperativo muestra los principios basicos por
los que se rige el aprendizaje cooperativo: el sentido de responsabilidad debe
estar enmarcado hacia lo individual y colectivo. Hacer aportes desde los cono-
cimientos de cada participante y ayudar a construir en colectivo la integralidad

del conocimiento.
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En el proceso cooperativo hay una interdependencia, pero positiva, porque
se trata de un grupo que forma un equipo para alcanzar una meta en comun. El
éxito de esta estrategia dependera de los aportes y la corresponsabilidad de los
participantes.

Hay tambien una interaccion simultanea entre los integrantes del trabajo
cooperativo. Deben aprovechar ese espacio y tiempo estipulado para alcanzar
las metas propuestas. Y por ultimo se requiere que todos tengan igual participa-
cion para el éxito de esta estrategia de aprendizaje. Todos tienen conocimientos
y aportes que dar al tema en discusién en igualdad de condiciones.

Ilustracion 4. Condiciones para el aprendizaje Cooperativo

Aprendizaje Q
=0 PERATIVD% o5 i
SENAL DE TURNO DE
RUIDO CERO % PALABRA
OTRAS OPINIONES
PIDE Y DA
AYUDA
LAS DECISIONES
del equipo %
- B T3
TIEMPO RESPETA
t %OS{I ROLEIS de las tareas ACEPTA

CUMPLE

Fuente: Pinterest.com

90



Este otro esquema muestra con mayor amplitud las condiciones bajo las cua-
les se orienta el aprendizaje cooperativo. El grupo deben organizarse para lograr
las metas planteadas. Tener un orden de palabra, respeto a las ideas del otro,
saber pedir ayuda, tomar decisiones, distribuir las responsabilidades, establecer
un tiempo para la actividad a desarrollar, cumplimiento de roles, evitar ruidos
que interfieran en lo comunicacional.

Ilustracion 5. Plan de Equipo

PLAN DE EQUIPO

Nombie ]

COMPONENTES DEL EQUIPO

Nombre | Fancién | COMPROMISOS
[ ] : [ | PERSONALES
| B ‘
( ) 1] ]
[ e )

OBJETIVOS COMUNES

1. Progresar en nuestro
aprendizaje.

2. Realizar las tareas que cada
uno tenemos asignadas.

==
==
=5

3. Mantener un nivel de ruido
adecuado.

4. Cumplir las normas de trabajo
en equipo.

i Y S i R AR B TR AR P LT A R TR

Fuente: Pinterest.com
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Este modelo propone un esquema de trabajo organizado que contempla una
meta o plan, nombres de los participantes y sus funciones o roles, los objetivos
planteados y los compromisos personales en pro del trabajo de cada participan-
te. Al final del trabajo cada estudiante firma su produccién cooperativa.

Cada docente de acuerdo a su contexto, a la caracteristica del grupo y al con-
tenido a desarrollar, puede hacer la seleccion del modelo que mas le convenga.
Lo importante es que se expresen con claridad el objetivo que persigue la estra-
tegia de aprendizaje cooperativo. Siempre debe mantener su norte, su razon de
ser.

3.3. Autoevaluacion como practica reflexiva y auto-reguladora

En el contexto social, politico y cultural que se esta viviendo, se hace necesa-
rio reflexionar sobre la practica educativa y las diversas estrategias a contextua-
lizar para alcanzar los aprendizajes significativos que se aspira. La educacion
actual requiere de un docente capaz de formar un ciudadano con competencias
para confrontar la complejidad politica, social, cultural y econdémica que hoy
dia se vivencia.

(Diaz Barriga, 2006) Expresa en La evaluacion auténtica centrada en el des-
empefio, que el estudiante valora el trabajo que ha realizado de manera auténtica
y consciente. Se valora el trabajo realizado, lo que contribuye a la maxima com-
prensién y asimilacion de un aprendizaje personal y colaborativo.

La autoevaluacion es un proceso y un compromiso que facilita el camino de
la comprension de lo aprendido, lo asimilado. Es un camino que va conducien-
do al estudiante a valorar su trabajo de manera honesta, sincera y clara. En este
mundo de reflexion del aprendizaje producido se pueden contemplar las mejo-
ras personales y compartidas.

En este proceso los docentes y estudiantes son corresponsables. EI docente
puede evaluarse como facilitador de los aprendizajes, mientras que el partici-
pante como constructor de los mismos. En la medida en que se desarrolla el
proceso de autoevaluacion se va reconstruyendo y valorando la actividad del
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ESTRATEGIAS DIDACTICAS DE LA ENSENANZA
DEL BACHILLERATO FRENTE A LA EDUCACION SUPERIOR

docente. El estudiante hace un reconocimiento de lo asimilado e incorporado en
sus aprendizajes.

Para llevar a cabo esta estrategia de evaluacion es necesario que se tenga
claridad de los objetivos y metas planificadas, de los criterios e indicadores de
evaluacion, que dan sentido y validez de los aprendizajes.

Ilustracion 6. Estrategia de Evaluacion

Autoevaluacién: refroclimentacion que
conduzca ol alumno a valorar su propio frobajo
de manera id . honesta.

OBJETIVOS: Compre
proceso y producciol

iPor qué los profesores consideran que no e3 un procedimiento fiable™
svechan del mismo para inflar s b su deficiencios

icumplimianto, pues lo dnico que bu: lificacién

El ejercicio de lo autoevaluacién y evaluocién es de:
£l docenta y aumno

Fases de la ensefionza reflexiva:
Seleccibn, descrpeidn, andlisis, valoracidn y reconstruccion de la aclividad docenle.

Fuente: alondraperezcastillo.blogspot.com
3.4. Proyectos de comprension

Antes de iniciar con la definicion de proyectos de comprension, es impor-
tante comenzar por la definicién de comprension: “...interiorizacion de aquello
que se aprende para ser utilizado en numerosas circunstancias diferentes dentro
y fuera del aula como un aprendizaje constante y amplio y siempre lleno de nue-
vas posibilidades”. (Bass, 1998). La comprension es la posibilidad de mostrar
entendimiento y claridad en torno a los aprendizajes, es demostrar la asimila-
cion de lo explicado a traves de evidencias de aprendizaje.
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La comprension pasa por varias etapas, las cuales se formulan con preguntas
directas y precisas:

» (Que topicos vale la pena comprender?

» ¢ Que aspectos de esos topicos deben ser comprendidos?

e (Como podemos promover la comprension?

e (Como podemos saber lo que comprenden nuestros estudiantes?

Frente a estas interrogantes que plantea (Bass, 1998), se proponen los pro-
yectos de comprension como estrategias capaces de responder a estas pregun-
tas, porque los mismos estan estructurados de la siguiente manera:

 Hilos conductores

e Topicos generativos

» Metas de comprension

» Desempefio de comprension

» Evaluacion formativa y continua

3.5. Hilos conductores

Se refiere a lo que los estudiantes deben comprender a lo largo de todo el afio
escolar. Por lo tanto, las metas de comprension deben relacionarse con uno de
los hilos conductores como minimo.

Los hilos conductores pueden construirse a partir de conceptos, procedi-
mientos y actitudes que los estudiantes deben alcanzar durante la clase, pero

que deben revisarse durante todo el afio. Ejemplo de un hilo conductor:

Para una clase de literatura: «Los alumnos comprenderan como las metafo-
ras configuran nuestra manera de experimentar el mundo». (Bass, 1998).

3.6. Orientaciones para planificar los hilos conductores

Lo primero que debe hacer el docente o facilitador del aprendizaje para pla-
nificar los hilos conductores es tener claridad sobre qué aprendizajes deben lo-
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grar los estudiantes cuando termine con el contenido o competencia planificada.
Una vez aclarado esto, de acuerdo a (Bass, 1998), los hilos conductores deben
contener elementos importantes del contenido, se formulan en forma de pregun-
ta 0 como un enunciado, deben tener relacion con los topicos generativos y las
metas de comprension de las unidades consideradas.

Topicos Generativos: En esta parte los docentes tienen que sentarse a se-
leccionar los contenidos imprescindibles a impartir a sus estudiantes, porque,
aungue son muchos los contenidos que se contemplan en el curriculo, no todos
pueden llevarse a cabo en el afo escolar, porque los tiempos escolares terminan
siendo precarios en el tiempo real. Aqui es donde los topicos generativos revis-
ten gran importancia.

De acuerdo a (Bass, 1998), “Los topicos generativos son temas, cuestio-
nes, conceptos, ideas, etc. Que ofrecen profundidad, significado, conexiones, y
variedad de perspectivas en un grado suficiente para poder desarrollar la com-
prension.” A través de los topicos generativos el docente tiene la oportunidad
de discernir, seleccionar y catalogar la importancia y prioridad de contenidos a
impartir.

Los topicos generativos tienen la flexibilidad de integrar varias materias, son
mas atractivos e interesantes para los estudiantes y para los mismos docentes.
Tiene accesibilidad y facilita el manejo de estrategias diversas y la profundiza-
cion del conocimiento.

Para definir los topicos generativos se sugiere al docente planear una llu-
via de ideas con los estudiantes y con otros docentes. Va registrando esta red
de ideas. Es importante considerar topicos que generen debates, diferencias de
opiniones, para despertar el interes, la curiosidad, entre otros, de los estudiantes.

Para construir esta red de ideas es recomendable, segun (Bass, 1998), tener
presente unas guias que ayudaran a orientar las ideas: que los conceptos sean
esenciales para la asignatura, por ejemplo. Las ideas deben emocionar tanto al
docente como a los estudiantes. Vincular los temas con el contexto escolar y el
cotidiano. El docente debe asegurarse de que los participantes posean los mate-
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riales necesarios para el desarrollo investigativo de los topicos. Hay que sensi-
bilizar y atraer la atencion de los participantes. Los mismos estudiantes pueden
crear ideas en torno a un tépico.

Metas de Comprension: En la ensefianza para la comprension, las metas de
comprension son los objetivos especificos y se redactan de dos maneras, como
enunciados 0 como preguntas abiertas. Ejemplos: Los estudiantes desarrollaran
la comprension de la elaboracion de un periodico mural (enunciado) y ¢ Cuales
son los pasos a seguir para crear un periodico mural? (pregunta abierta).

Otro ejemplo de las metas de comprension para una unidad de aprendizaje
en el &rea de literatura pudiera ser: Tépico generativo: El ensayo literario y ca-
racteristicas para su redaccion. Una meta de comprension puede ser: Los estu-
diantes comprenderan las caracteristicas del ensayo literario con la finalidad de
redactar uno en torno a un tema literario seleccionado por ellos.

Las metas de comprension deben tener muy clara su formulacion ara que
puedan funcionar. Los hilos conductores deben relacionarse, van enfocados ha-
cia los topicos generativos, deben respetar la formulacion en forma de enuncia-
do o de pregunta.

Desempefio de Comprension: Para alcanzar un nivel de comprension es
necesario que el estudiante logre entender su aplicabilidad para la vida. Tienen
que saber extrapolar las ideas, cruzarlas. La idea es que demuestren que han
comprendido el contenido. En el desempefio de comprensién los estudiantes
se valen de sus conocimientos previos para elaborar los topicos de la unidad.
A traves de las actividades de aprendizaje pueden evidenciar el desarrollo de la
comprension en contextos nuevos y desafiantes.

El desempefio de comprension tiene que ser observable, visible, demostra-
ble, porque solo asi se demostrara el nivel de aprendizaje alcanzado. De esto

dependera la evaluacion del proyecto de comprension.

Un ejemplo de desempefio de comprension pudiera ser en el area de historia,
en la que la meta de comprension es: Los estudiantes comprenderan la historia
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de Ecuador desde el afio 1900 hasta la actualidad. Aqui los estudiantes pueden
revisar los diferentes acontecimientos ocurridos en el pais, registrar, comparar
las diferentes perspectivas de los historiadores. Analizan las diferencias y acer-
camientos historicos, para plantear estrategias que les permita hacer su propio
discernimiento de lo acontecido, sustentado en documentos que certifiquen los
hechos. La idea es que puedan demostrar en clases la veracidad de los hechos
contados por los historiadores, si es que existe esa veracidad y no un modo de
maquillar los hechos y contarlos para enaltecer o para desprestigiar el hecho o
los hechos acontecidos.

El desempefio de comprension tiene varias etapas. Una previa que consis-
te en averiguar los conocimientos previos de los estudiantes, para descubrir
los interese personales de los participantes en relacion con el tépico. Luego en
una segunda fase surge el desempefio de investigacion guiada, que en un punto
intermedio permite visualizar el desarrollo y comprension de los problemas o
aspectos especificos del topico. Y el desempefio final va dirigido a la sintesis y
el desempefio de comprension alcanzado.

3.7. Evaluacién formativa y continua

La evaluacién ya forma parte de los proyectos de comprension, porque en
la medida en que estos se van desarrollando, se evidencian los aprendizajes
adquiridos. La evaluacion diagnostica continua es la mas pertinente para los
proyectos de comprension. Para ello es recomendable establecer los criterios de
evaluacion diagnostica y feedback. Para el desempefio de comprension se de-
ben plantear los criterios acorde a su pertinencia, la claridad de los enunciados
y el conocimiento de los mismos. Igualmente el feedback debe estar presente
durante todo el proceso de aprendizaje, mantener a los estudiantes informados
sobre los resultados de cada desemperio, dar a conocer las actividades de las cla-
ses, los contenidos siguientes, hacer autoevaluacion, coevaluacion y evaluacion
de las reflexiones y trabajos realizados.

3.8. Paleta de inteligencias multiples
Para entender esta estrategia de aprendizaje, es necesario hacer un recorrido
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por las inteligencias multiples de (Gardner, 2014). Este prestigioso psicologo
estadounidense, junto con sus colaboradores se percataron de que la inteligen-
cia academica no es la Unica existente en una persona. Presentan como ejemplo
el hecho de que hay individuos que son muy inteligentes, pero, a pesar de ello,
tienen dificultades para relacionarse con otras personas. Por lo visto, cada ser
humano desarrolla niveles de inteligencias diferentes. Otro caso visualizado por
Gardner y sus colaboradores es el de Kim Peek, personaje que tenia poca habili-
dad para razonar, sin embargo, podia memorizar libros y mapas detalladamente.
De alli surge la idea de que existen varias inteligencias y cada una de ellas es
independiente de la otra.

De acuerdo a (Gardner, 2014), existen ocho inteligencias multiples. La in-
teligencia desde su punto de vista tiene que ver con la capacidad de resolver y
generar problemas cotidianos. Cada inteligencia tiene una secuencia evolutiva,
a su vez contiene subinteligencias. Se clasifican segun tres categorias:

» Objetivas: (visual-espacial, 16gico-matematica, corporal-kinestésica y
naturalista)

» Abstractas (linguistico-verbal y musical)

» Relacionadas con la persona (interpersonal e intrapersonal)

Inteligencia Linguistica: Esta relacionada con el uso de la palabra de ma-
nera eficiente. Es la expresion oral o escrita, con un manejo adecuado de la
sintaxis, la fonologia, la semantica, el uso practico del lenguaje (en la retdrica,
el metalenguaje).

Inteligencia Logico matematica: Esta inteligencia se relaciona con la ha-
bilidad de usar los nimeros de manera muy razonada, eficiente y eficaz. Es
una habilidad que permite al individuo resolver problemas rapidamente, saber
responder a patrones y relaciones logicas. Un ejemplo de ello son los matemati-
cos, cientificos, economistas, fisicos y otros. Las personas que desarrollan estas
inteligencias, de acuerdo a (Gardner, 2014) tienen habilidades en destrezas del
pensamiento critico y creativo.

Inteligencia Espacial: En esta inteligencia la persona es capaz de visualizar
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a los objetos y todo lo que le rodea desde varias perspectivas. Hay una profunda
sensibilidad hacia el color, las formas, las lineas, el espacio, establecer relacio-
nes entre estos elementos. Tiene un buen sentido de la estética. Suelen tener las
personas imagenes mentales con detalles. Un ejemplo de esta inteligencia son
los pintores, disefiadores, escultores, jugadores de ajedrez.

Inteligencia Cinético Corporal: En esta inteligencia es facil ubicar a per-
sonas que expresan habilidades para usar herramientas, su propio cuerpo para
demostrar ideas y sentimientos. Sabe usar las manos para transformar objetos.
Se relaciona también con habilidades fisicas, la coordinacion, el equilibrio, la
destreza, la fuerza, la flexibilidad, velocidad. El uso de sus habilidades fisicas
es el mejor dominio de esta inteligencia. Un ejemplo de ello son los actores,
bailarines, deportistas, artistas plasticos, cirujanos, entre otros.

Inteligencia Musical: El cerebro humano puede desarrollar habilidades re-
lacionadas con la interpretacion y la composicion musical. Quien desarrolle
esta inteligencia puede con facilidad transformar y expresar las variadas formas
musicales. Son personas sensibles al tono, la melodia y ritmo. Ejemplos de esta
inteligencia son los compositores, muasicos, cantantes.

Inteligencia Interpersonal: Esta inteligencia es la facultad de entender e
interpretar las palabras o gestos, discernir méas alla del discurso. Empatia con
las personas. Con esta habilidad se puede advertir sin palabras lo que pueda
sentir en algin momento otra persona. Puede percibirse los estados de animo,
las intenciones. Motivaciones de los individuos. Muestra una habilidad de rela-
cionarse con las personas. Ejemplos de esta inteligencia son los orientadores,
docentes, politicos, padres, terapeutas.

Inteligencia Intrapersonal: Esta inteligencia tiene que ver con el autocono-
cimiento, la imagen precisa de uno mismo. Tener conciencia de las debilidades
y destrezas, del estado de animo, intencionalidades, motivaciones, temperamen-
to, deseos internos. Manejo de emociones. Quien desarrolla esta inteligencia es
capaz de revisar sus sentimientos, emociones y reflexionar sobre ellas. Para
(Gardner, 2014), con esta inteligencia se alcanza la introspeccion, la aceptacion
de lo que se es. Se realizan procesos de autorreflexion y metacognicion. En este
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grupo entran los psicologos, filésofos, lideres religiosos.

Inteligencia Naturalista: Esta inteligencia demuestra una sensibilidad ha-
cia los fenomenos naturales. Fue incluida de ultimo por (Gardner, 2014). La
incluyo en el grupo porque esté relacionada con la supervivencia del ser huma-
no y su evolucion. Se vincula con el entorno, la naturaleza, la fauna, la flora, el
clima, la geografia, entre otros. Esta inteligencia posee el talento de la observa-
cion, comprobacion de hipotesis. En ella prevalece un sentido de preservacion.

Las inteligencias multiples de Gardner se manifiestan en todas las personas.
Suelen desarrollarse unas mas que otras, pero los individuos pueden manifestar
varias de estas inteligencias para poder desarrollarse en el entorno y en la vida
cotidiana. El sistema educativo lamentablemente se ocupa en ofrecer conteni-
dos y estrategias para evaluar solo las inteligencias linglisticas y l6gico mate-
matica. Frente a esto surge la propuesta de Paleta de Inteligencias Multiples,
para ayudar a desarrollar un aprendizaje integrador de las ocho inteligencias. De
esta manera el estudiante tendra la oportunidad de profundizar en cada una de
ellas, activando equilibradamente los hemisferios derecho e izquierdo.

De acuerdo a Del Barrio Saucedo (s/f), en el Segundo Encuentro de centros
Innovadores de Andalucia, hace referencia a su trabajo en torno a Paleta de
Inteligencias Multiples: una experiencia de Innovacion en el Aula. Esta pro-
puesta de aprendizaje consiste en disefiar en la paleta de un pintor, en la que los
colores de la misma son sustituidos por las diferentes inteligencias multiples.
En el centro de la paleta se ubica el objetivo o contenido a trabajar. La idea de
utilizar las inteligencias multiples es para que los estudiantes activen totalmente
los hemisferios del cerebro y descubran las fortalezas y talentos que poseen.

Esta herramienta de aprendizaje es utilizada para desarrollar de manera es-
pecifica un contenido. Se trabajan cada una de las inteligencias. Parte de la
premisa de que el individuo puede construir su propio aprendizaje, y tiene la
posibilidad de aumentar la potencialidad de cada una de las inteligencias pro-
puestas por Gardner.

Esta estrategia de aprendizaje para desarrollarse requiere de una caja de he-
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rramientas, particularmente la propuesta por David Lazear (s/f). Esta caja de
herramientas son actividades propuestas para desarrollar en la paleta cada una
de las inteligencias. Sirven de guia y orientacion para trabajar los contenidos
planteados, segun las necesidades del grupo en cuestion. Al trabajar las paletas,
se hace pertinente y necesario gque se elija como minimo una actividad por inte-
ligencia, no se puede omitir ninguna.

3.9. Caja de Herramientas de David Lazear
Inteligencia linguistico-verbal

1. Escritura creativa: escribir textos originales sin limites

2. Hablar de manera formal: realizar presentaciones orales verbales de-
lante de otros

3. Humor - chistes: crear juegos de palabras, pareados humoristicos, chis-
tes sobre temas academicos...

4. Improvisaciones: hablar de forma improvisada sobre un tema escogido
al azar

5. Diario — agenda: recoger y anotar todos los pensamientos, ideas...

6. Poesia: crear poesia propia y apreciar la de los demas

7. Lectura: realizar un estudio de material escrito sobre un concepto, idea
0 proceso

8. Crear — narrar historias: inventar y contar historias sobre un tema

9. Debate verbal: presentar ambos lados de un tema de un modo convin-
cente

10.Vocabulario: aprender nuevas palabras y practicarlas en una comuni-
cacion cotidiana.

Inteligencia Légico / Matemética

1. Simbolos abstractos — Formulas: designar sistemas de notacion es-
quematica (férmula) para un proceso o contenido tematico

2. Célculo: emplear pasos especificos, operaciones, procesos, formulas y
ecuaciones para resolver problemas

3. Descifrar codigos: comprender y comunicarse con lenguaje de simbo-
los
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4. Forzar relaciones: crear conexiones significativas entre ideas incohe-
rentes

5. Organizadores Graficos Cognitivos: trabajar con redes, diagramas de
\Venn, matrices, escalas, mapas conceptuales...

6. Juegos de logica — patrones: crear puzles que contienen un reto para
encontrar un patron escondido

7. Secuencias o Patrones numericos: investigar hechos numéricos y ana-
lizar estadisticas sobre un tema.

8. Esquemas: Inventar una explicacion logica punto por punto

9. Resolucion de problemas: buscar los procedimientos apropiados para
situaciones que implican resolucion de problemas

10.Silogismos: Crear hipdtesis y deducciones logicas sobre un topico (Si...
entonces...)

3.10. Inteligencia Visual / Espacial

1. Imaginacion activa: encontrar conexiones entre disefios visuales y ex-
periencias (0 conocimientos) ya vividas

2. Esquemas de Color o Textura: asociar colores y texturas con concep-
tos, ideas, 0 procesos

3. Dibujar: crear graficos representativos de conceptos, ideas o procesos
que se estén estudiando (diagramas de flujo, ilustraciones...)

4. Visualizacidon guiada: crear imagenes mentales o imagenes de un con-
cepto, idea o proceso (personajes de historia, un proceso cientifico...)

5. Mapas mentales: crear mapas visuales (conceptuales) con la informa-
cion

6. Collage: disefiar una coleccion de imagenes para mostrar diferentes as-
pectos o dimensiones de una idea, concepto 0 proceso

7. Pintar: utilizar pinturas o marcadores de color para expresar la com-
prension de ideas, conceptos o procesos (p. e. creacion mural...)

8. Esquemas — Disefios: crear patrones abstractos para representar rela-
ciones entre diferentes conceptos, ideas o0 procesos

9. Simular — fantasear: crear escenarios divertidos en la mente en base a
una informacién o unos datos

10.Esculpir: crear modelos de barro para demostrar la comprension de
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conceptos, ideas 0 procesos.
3.11. Inteligencia Corporal / Cinestésisa

1. Lenguaje del cuerpo — gestos fisicos: representar el significado, la in-
terpretacion o la comprension de una idea con el cuerpo o movimiento
fisico

2. Escultura corporal / tabla: ordenar (como una escultura) un grupo de
personas para expresar una idea, concepto 0 proceso

3. Representacion dramatica: crear un mini—-drama que muestre la rela-
cion dinamica entre diferentes conceptos, ideas o procesos

4. Folk — Danza creativa: crear la coreografia de un baile que demuestre
la comprension de un concepto, idea 0 proceso

5. Rutinas gimnasticas: disefiar un flujo orquestado de movimientos fisi-
COS que incorpore relaciones con un tema

6. Grafico humano: crear una linea continua; a un lado los que estan de
acuerdo y al otro los que no, para expresar la comprension de un con-
cepto, idea o proceso

7. Inventar: fabricar algo que demuestre un concepto, idea o proceso (un
modelo para demostrar como funciona algo)

8. Ejercicio fisico — gimnasia: crear rutinas fisicas que otros realizan para
aprender conceptos, ideas 0 procesos

9. Role Play — mimo: representar y expresar con «role play» o relatos cor-
tos la comprension de una idea, concepto o proceso

10.Juegos deportivos: crear juegos de competicion o concursos basados
en el conocimiento especifico sobre un concepto, idea o proceso

3.12. Inteligencia musical

1. Sonidos medioambientales: emplear los sonidos de la naturaleza que
estén relacionados con un objeto, concepto 0 proceso anteriormente es-
tudiado

2. Sonidos instrumentales: utilizar instrumentos musicales que produz-
can sonidos para una leccion (ej. acompafiamientos)

3. Composicion — Creacion musical: componer y crear musica para co-
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municar la comprension de un concepto, idea 0 proceso

4. Actuacion musical: crear presentaciones o informes en los que la mua-
sica y el ritmo tienen un papel importante

5. Vibraciones - percusion: emplear vibraciones o ritmos para comunicar
un concepto, idea 0 proceso para otros y para uno mismo

6. Rap: utilizar raps para facilitar la comunicacion o para recordar ciertos
conceptos, ideas 0 procesos

7. Patrones ritmicos: producir ritmos y tiempos para mostrar los diferen-
tes aspectos de un concepto, idea 0 proceso

8. Cantar — tararear: crear canciones sobre un tema académico o buscar
canciones para complementar ese tema

9. Esquemas tonales: realizar esquemas sobre los tonos asociados a un
tema

10.Sonidos o tonos vocales: producir sonidos con las cuerdas vocales para
ilustrar un concepto, idea o proceso determinado.

3.13. Inteligencia Interpersonal

1. Enseiar habilidades de colaboracion: reconocer y aprender habilida-
des sociales necesarias para establecer una relacion afectiva entre dos
personas

2. Estrategias de aprendizaje cooperativo: realizar un trabajo en equipo
estructurado para los diferentes aprendizajes academicos

3. Précticas de empatia: expresar la comprension desde el punto de vista
0 experiencias personales de otra persona

4. Dar feedback: dar una respuesta honesta a la actuacion u opinion de
alguien

5. Proyectos de grupo: investigar un tema con otros trabajando en equipo

6. Intuir los sentimientos de los demas: adivinar lo que esta sintiendo o
experimentando otra persona en una situacion determinada

7. Rompecabezas: Dividir el aprendizaje de un tema en diferentes partes
de manera que los alumnos puedan aprender unos de otros y ensefar
unos a otros

8. Comunicacion persona a persona: fijarse en como las personas se re-
lacionan y como se podria mejorar esa relacion
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9.

Recibir la reaccion (feedback) de otro: aceptar la reaccion, opinion...
de otra persona sobre lo que uno esta haciendo

10.Ser sensible a las motivaciones de los demas: explorar un tema para

descubrir por qué actuaron los otros de un modo concreto para tomar
ciertas decisiones.

3.14. Inteligencia Intrapersonal

oo

Practicas de estados alterados de conciencia: aprender a cambiar el
propio humor o estado de animo para llegar a un estado 6ptimo
Procesamiento emocional: reconocer las dimensiones afectivas sobre
que se esta estudiando

Habilidades de concentracion: aprender la habilidad de concentrar la
mente en una idea o tarea

Razonamiento de orden superior: hacer un progreso de la memoriza-
cion a la sintesis, la integracion y la aplicacion

Trabajos — Proyectos independientes: trabajar sélo para expresar sen-
timientos y pensamientos sobre un tema

Procedimientos de autoconocimiento: encontrar las implicaciones o
aplicaciones personales de los temas aprendidos en el aula para la vida
personal de cada uno

Técnicas de metacognicion: reflexionar sobre el propio pensamiento
Practicas de conciencia: prestar atencion a la experiencia propia vivida
Métodos de Reflexion silenciosa: trabajar con instrumentos de re-
flexi6n como diarios de pensamientos, diarios personales...

10.Estrategias de pensamiento: aprender qué pautas de pensamiento se

deben utilizar para realizar cada una de las tareas.

3.15. Inteligencia Naturalista

1.

2.

Reconocimiento de patrones arquetipicos: descubrir las repeticiones,
los patrones estandarizados y los disefios de la naturaleza en todo el
universo

Cuidado de plantas y animales: realizar proyectos que incluyan el cui-
dado, tratamiento de animales, insectos, plantas u otros organismos

105



3. Précticas de conservacion: participar en proyectos de cuidado y pre-
servacion del medioambiente

4. Reacciones (feedback) del medioambiente: comprender y adaptarse
al medio y sus reacciones naturales

5. Laboratorios naturales: crear experimentos o actividades en los cua-
les se empleen objetos del mundo natural

6. Encuentros con la naturaleza — trabajos de campo: ir fuera para po-
der experimentar con la naturaleza o traer la naturaleza al aula a traves
de videos, objetos, animales, plantas...

7. Observacion de la naturaleza: participar en actividades de observa-
cién como, por ejemplo, actividades geoldgicas, exploraciones, diarios
de la naturaleza...

8. Simulaciones del mundo natural: recrear o representar la naturaleza
con formas (dioramas, montajes, fotografias, dibujos...)

9. Clasificacion de las especies: trabajar con matrices de clasificacion
para comprender las caracteristicas de los objetos naturales

10.Ejercicios de estimulacion sensorial: exponer los sentidos a los soni-
dos de la naturaleza, olores, gustos, texturas y cosas visibles.

3.16. Pasos para hacer una paleta de inteligencias multiples

De acuerdo a Del Barrio Saucedo (s/f), para desarrollar paletas lo primero
que se debe tener claro es la planificacién. Tomar en cuenta al grupo y sus ne-
cesidades. Las paletas responden a una necesidad muy especifica que tenga el
estudiantado y que requiera de un apoyo especial. Es una herramienta inclusiva,
participativa, creativa y muy innovadora.

El docente debe tener presente en la planificacion de una paleta, el curso a
quien se le aplicara esta estrategia de aprendizaje. La materia. La tematica que
quiere desarrollar porque es especial, relevante o de interés. Plantear con clari-
dad los objetivos de la planificacion. Revisar la caja de herramientas de Lazear
para seleccionar las actividades que mejor se ajusten a los objetivos planteados,
pero que a su vez se ajusten a la realidad del aula. En la paleta debe ir un titulo,
el tiempo que tomaré la actividad en el aula, ubicar para los estudiantes la caja
de herramientas, las ocho inteligencias multiples, cobmo se va a desarrollar la ac-
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tividad, el tiempo dentro del aula, la forma de evaluar la paleta, con sus criterios
e indicadores de evaluacion. Las paletas se deben trabajar en grupos pequefios,
como de cuatro o cinco participantes.

El docente, para trabajar con paletas, puede desarrollar su propio formato
de planificacion, donde debe tener presente lo pasos sefialados anteriormente.
Con esa planificacion como base, podra explicar a los estudiantes la actividad
a realizar y formarlos en grupos para dibujar la paleta y empezar a llenar con lo
solicitado.

A continuacion, se podra observar un ejemplo sobre planificacion de paletas,
pero enfocado hacia una sola inteligencia. Se debe recordar que en la paleta
deben incluirse todas las inteligencias multiples.

Materia: castellano. Tiempo de la paleta dos sesiones de clases. Competencia
a alcanzar: Procesos de comunicacion verbal y escrita. Desarrollo de la clase:
los estudiantes dibujaran las paletas con ocho tonos de colores. Ubicaran las
inteligencias en cada color.

De acuerdo a la caja de herramientas, ellos iran eligiendo las actividades que
sean consonas con la competencia a trabajar. Una vez definidas las actividades,
los estudiantes deben explicar su paleta.

El docente evaluara el contenido de la misma en la medida en que se hagan
las socializaciones. Se recomienda utilizar un instrumento de evaluacion que
contenga los indicadores a evaluar en la clase planificada.

* Inteligencia Linguistico Verbal: Crea e inventa una historia

* Inteligencia l6gico matematica: convertir la historia en un rompe ca-
beza o puzle.

» Inteligencia visual espacial: Dibujar los personajes que participan en
la historia, el ambiente.

» Inteligencia corporal kinestésica: Dramatizar la historia creada

Inteligencia musical: contar la historia creada a través de un rap

Inteligencia interpersonal: trabajo en equipo, distribuir los roles y res-
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ponsabilidades.

 Inteligencia intrapersonal: reflexionar sobre la experiencia vivida en
torno a la creacion de una historia que me permite expresarme de mane-
ra verbal y escrita.

* Inteligencia naturalista: utilizar la naturaleza y el entorno como ele-
mentos integradores del cuento a crear.

Cada una de estas acciones y actividades se incorporan en la paleta, repre-

sentando cada color que la conforma. A partir de lo propuesta el estudiante co-
mienza a trabajar en equipo.
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GCAPITULO IV
FORMACION DOCENTE EN DIDACTICA:

TALENTO HUMANO CREATIVO
VA

Publicaciones Impresas






En el contexto actual de la Republica del Ecuador, se hace imprescindible re-
considerar lo valioso del que hacer docente en las instituciones educativas ecua-
torianas, sobre todo por su aporte al ser formadores y escultores de los futuros
emprendedores del pais. Para alcanzar altos estandares en la profesionalizacién
del estudiantado ecuatoriano, es imprescindible considerar la instruccion en di-
dactica del talento humano en formacion y de los que se encuentran ejercicio
de la profesion docente, desde una perspectiva del talento no solo humano, sino
también creativo. De eso se trata este capitulo.

Ya en el capitulo I, se abordé ampliamente la didactica sus fundamentos,
teorias y sus estrategias; En el Il hicimos referencia a la ensefianza y su aplica-
cion en los contextos regionales de la republica del Ecuador; En el capitulo 111
nos dedicamos a desmenuzar las dimensiones de la didactica, su impacto en el
estudiantado y fundamentalmente en los que son formados en los &mbitos del
Bachillerato General Unificado; En lo que respecta a este capitulo N° IV nos
enfocaremos en el docente, su adecuacion y formacion didactica para que esté
en consonancia con los tiempos actuales, es por esta razon que nos enfocaremos
en el talento humano creativo, es decir, en la revision de la actualidad del talen-
to humano educador, y en la re-definicidon del perfil para que este esté en con-
cordancia con los retos que le plantea la geopolitica global a la Republica del
Ecuador y en correspondencia los retos que le coloca la Republica de Ecuador a
la Educacion y por ende a los educadores y a sus praxis didacticas.

4.1. El Talento Humano como Politica

Considerando los requerimientos globales y geopoliticos de la sociedad ac-
tual, desde el afio 2015, el Consejo de Educacion Superior del Ecuador se pro-
puso desarrollar un conjunto de modificaciones que orienten a las instituciones
de Educacion Superior en el pais, esta accion estaba orientada a la revision,
re-significacion y reorganizacion de sus curriculos que por regla general se en-
contraban centrados en enfoques y paradigmas descontextualizados, centrados
en contenidos y en objetivos.
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Es de esta manera como las instituciones de educacion superior del Ecua-
dor, inician un proceso de reestructuracion de los curriculos por competencias
profesionales los cuales intentan articular los conocimientos globales con los
conocimientos profesionales y las experiencias laborales.

A este esfuerzo de evolucion educativa responden las formulaciones del di-
sefio curricular de las Carreras en Educacion, enunciaciones que implican la
exploracion de los programaciones de disefio de los objetivos educativos y de
las concepciones pedagogicas que orientan las praxis centradas en la ensefianza
(y con ello, la praxis didactica-educativa), asi como de los criterios y las pro-
gramaciones para la valoracion de los aprendizajes.

En funcién de alcanzar el logro de las formulaciones en relacién a la trans-
formacién curricular se hace indefectible determinar cuéles son los inconve-
nientes que provee la realidad (a los protagonistas de los procesos y dindmicas
educativas y a los sectores vinculados a la profesién docente) los cuales cons-
tituyen el objeto de estudio de la profesion docente, de igual manera es impor-
tante establecer cuéles son las propensiones del desarrollo local y regional las
cuales deben estar contenidas en los campos de estudio y de actuacion de la pro-
fesion; por otra parte se requiere hacer visible los aportes que efectuara el nue-
vo desarrollo curricular a los requerimientos de formacién del talento humano
reflexionando los aspectos puntualizados en el articulo 107 de la Ley Organica
de Educacién Superior, aspectos que crean las condiciones para la construccion
de la pertinencia de este tipo de proposiciones.

(Que ensefiar...? O laIdentificacion de problemas y necesidades relacionadas
con los objetivos del Plan Nacional del Buen Vivir (PNBV).

Para la elaboracion de los curriculos orientados a la formacion del talento
humano en las Carreras de Educacion se reflexionan situaciones esenciales que
favorezcan la identificacion de los problemas y las insuficiencias que presentan
en la actualidad es por ello que nos orientaremos en las respuestas que estas
propuestas curriculares daran a los contextos y objetivos del Plan Nacional del
Buen Vivir. Para ello partiremos de lo estipulado en el art. 107 de la LOES, se-
gun el cual la disposicidn de una educacién adecuada impone de “la formacion
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integral de docentes que sean capaces de transformar los problemas que presen-
ta el sistema educativo nacional, y educar al talento humano de la nacion, para
el cambio de la matriz cognitiva” (Consejo de Educacion Superior, 2010)

El requerimiento social de una educacion democrética, incluyente y diversa,
que se sustente en el dialogo de conocimientos y saberes para que se garanti-
ce una “produccion de pensamiento y conocimiento articulado con el pensa-
miento universal” (Consejo de Educacidn Superior, 2010) es un requerimiento
expresado en la legislacion ecuatoriana (Constitucion de la Republica del Ecua-
dor, 2008, art. 1, 27,28, 83, 343) y en la Ley Organica de Educacién Superior,
LOES (CES, 2010, art. 9y 13).

De lo que se trata es de recapacitar y conformar una nueva forma de conce-
bir y practicar la educacion, con el fin de viabilizar un auténtico cambio en la
matriz cognitiva, sin el cual sera inverosimil conseguir el cambio de la matriz
economico- Productiva de la Republica del Ecuador. En este mismo orden, el
Objetivo 4 del PNBY, en su politica 4.6 afirma que es inevitable “promover la
interaccidn reciproca entre la educacion, el sector productivo y la investigacion
cientifica y tecnologica, para la transformacion de la matriz productiva y la sa-
tisfaccion de necesidades” (PNBV, Obijetivo 4, politica 4,6).

En la educacion ecuatoriana ha faltado una reflexion que origine un autén-
tico didlogo de conocimientos y saberes, en el contexto de un conocimiento
cada vez mas trans-disciplinario e interdisciplinario (CES, 2015, p. 1). Ante esta
insuficiencia, (Larrea, 2014) delinea el nuevo rol que la Educacion Superior
Ecuatoriana debe jugar en las realidades actuales del Ecuador.:

“una racionalidad abierta que clausure practicas de aprendizaje establecidas
desde propuestas de unificacion semantica y trabaje de forma transversal mo-
delos pedagdgicos y académicos que reinventan las formas de producir conoci-
miento y aprendizaje desde perspectivas en las que convergen, permean fronte-
ras y valorizan otras formas de organizacion e interpretacion de la realidad, que
van mas alla de las disciplinas” (Larrea, 2014, pag. 63)

Para lograr estos objetivos, es forzoso que la educacion ecuatoriana recapa-
cite sobre si misma, sobre sus fines, su quehacer y su ser .Solo de esta forma
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lograra “mejorar la calidad de la educacion en todos sus niveles y modalidades,
para la generacion de conocimiento y la formacion integral de personas crea-
tivas, solidarias, responsables, criticas, participativas y productivas, bajo los
principios de igualdad, equidad social y territorialidad” (PNBYV, La Politica 4.4
del Objetivo 4).

Frente al menoscabo en la identidad nacional y ante las disconformidades
con la naturaleza plurinacional e intercultural del pais, al profesional Docente
le correspondera impulsar desde sus catedras las deliberaciones para favorecer
condiciones para el encuentro y para el fortalecimiento la identidad nacional,
las identidades diversas, la plurinacionalidad y la interculturalidad, tal como se
establece en el objetivo 5 del PNBV.

entendemos que los problemas que nos presenta la realidad que llena de con-
tenido a nuestro objeto de estudio, el de la profesion docente, son multiples y
complejos; y se relacionan con:

El adiestramiento profesional segln las demandas y potencialidades del te-
rritorio, ademas del reforzamiento de las capacidades y potencialidades de la
ciudadania, lo que implica, entre otros elementos es, servicios educativos de
calidad, el desarrollo cientifico concerniente a la investigacion en el ambito so-
cioeducativo. A eso le adosamos una formacion de calidad de los profesionales
de la docencia los cuales el pais requiere con urgencia y en todos los niveles,
para propiciar la construccion pertinente de los conocimientos, que permitan
implementar nuevas propuestas que admitan formar un sistema critico episte-
moldgico que nos permita ser un pueblo Consciente y con-ciencia.

El uso de medios, recursos, técnicas y lenguajes que permitan y favorezca la
re-semantizacion, la re-significacion, la re-categorizacion y la re-territorializa-
cion de los procesos de ensefianza y de aprendizaje. Los requerimientos sobre
la profesionalizacion y la capacitacion del talento humano en formacion y en
gjercicio, que estipulan las nuevas politicas educativas y los avances cientificos
en areas relacionadas con la educacién y con las praxis educativas en general.

Problemas Curriculares los cuales deben ser contemplados como los contex-
tos mas dificiles del momento de la prospeccion curricular, y este es el tiempo
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para establecer las directrices que orienten los perfiles de los educadores que
introduciran al ecuador en las sociedades del siglo XXI, es el tiempo de pensar
a las nuevas generaciones de profesionales de la educacion, los cuales a su vez
seran los que piensen, planifiquen, conduzcan, gestionen, evaliien los procesos
educativos que formaran a los nuevos actores (adolescentes, jovenes, adultos,
docentes, autoridades educativas y lideres sociales) en distintos sectores de la
geopolitica tanto nacional como internacional. Este es el momento de pensar
en funcion de la construccion del bien comin y como incide la educacion en la
construccion de este horizonte politico-académico

El talento humano es una serpiente que se muerde la cola, hablando sim-
bolicamente, y es que si no pensamos en la pertinencia de la formacion de los
docentes que nos toco formar hoy, ellos mafiana no contaran con los elementos
para favorecer la formacion de los jovenes que les corresponda en su época.
Hoy es el momento para construir una base sélida desde la formacién de un
talento humano consciente, pertinente y congruente para con los intereses del
pueblo ecuatoriano.

4.2. Talento Humano como concepto

Desglosando el término talento, proviene de la palabra latina Talentum. Usa-
da en la época griega para referirse a una moneda, o en su defecto, a una suma
de dinero variable. Con el tiempo, esta palabra fue ganando un sentido inter-
pretativo referido a inteligencia, capacidad de entender, aptitud, desempefio,
ejercicio de una ocupacién (de acuerdo a la Real Academia Espariola).

Para la sociedad en general, el talento se refiere al individuo que tiene ca-
pacidades que lo hacen destacar en algun area o ciencia. El término va evo-
lucionando atn mas alld, al referirse a habilidad de liderazgo, autoconfianza,
responsabilidad, competencia. Este ultimo término, con un amplio escenario en
al ambito laboral, también aplica para la labor docente.

Para Le Boterf (2000), ... la competencia debe definirse mas en términos de
saber actuar que de saber hacer. Para este asesor empresarial francés, la compe-

tencia como concepto debe ser flexible y dinamica. Por una parte, lo considera
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flexible, porque va a depender de la institucion o empresa a la que se aplique el
término. En el caso de los docentes, hay que enmarcar las competencias en el
ambito educativo. Por otra parte, en lo que respecta a lo dinamico, hace referen-
cia a tener conciencia sobre las implicaciones de actuar con competencia.

Lo interesante de la reflexion de Le Boterf (2000), es el hecho de que expre-
sa que la competencia es una combinacion de recursos, que el individuo debe
saber manejar y aplicar en cualquier situacion o contexto. El referido asesor
empresarial ofrece una perspectiva muy significativa en torno al &mbito laboral,
que es perfectamente aplicable al entorno docente. El nivel de desarrollo de
competencia y la busqueda de desempefio excelente, lo lleva a caracterizar al
profesional en el escenario laboral, como un individuo que debe:

» Saber actuar y reaccionar con pertinencia

» Saber movilizar recursos y movilizarlos en un contexto

» Saber trasladar situaciones y soluciones a otros contextos
» Saber aprender y aprender a aprender

o Saber emprender

La invitacion y la mirada ofrecida por Le Boterf encamina el talento docente
hacia la necesidad de crecer, de prepararse para enfrentar diversos escenarios y
contextos socioeducativos, de formarse y capacitarse continua y constantemen-
te y estar a la par del conocimiento acelerado y actualizado, emprendedores,
proactivos y siempre apuntando hacia la excelencia. Este es parte del perfil que
necesita asumir el docente ecuatoriano.

Por otro lado, (Castilla Sdnchez, 2013) afirma que el talento humano de-
pende de las capacidades individuales y del conocimiento, inherentes a la ca-
pacidad de cada persona, con posibilidades de acceder a una ampliacion del
conocimiento en funcion del rol que les corresponde desarrollar.

Estas capacidades y fortalezas del docente deben enmarcarse hacia el uni-
verso de la creatividad, si se quiere o se aspira alcanzar la transformacion de la
sociedad y su trascendencia cultural, politica y econdmica. El talento humano
creativo se potencia con formacion, con la profundizacion y enriquecimiento
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del proceso de ensefianza aprendizaje, ofreciendo espacios para alcanzar capa-
cidades creativas.

Los cambios acelerados de la sociedad, con tantos avances tecnologicos y
comunicacionales, demanda un docente bien formado, capaz de dominar todo
el escenario del conocimiento en todos sus aspectos, es por ello que surge la ne-
cesidad de crear espacios para incentivar y motivar el desarrollo de habilidades
y capacidades creativas para innovar en los procesos de enseflanza aprendizaje
del educando.

Através de la creatividad se fomenta la busqueda de soluciones a los proble-
mas que rodean al ser humano. (Cuellar Fandifio, 2016), afirma que “Pensar en
la transformacion y desarrollo de la sociedad sin enfocarse en el fortalecimiento
de la creatividad, seria inocuo, méas aun cuando se trata de procesos formativos
y educativos.” (p. 02).

La importancia de esta afirmacion permite profundizar en que la base de
toda sociedad se fundamenta en la escuela, en la educacion. En la medida en
que se formen hombres y mujeres que en el futuro llevaran las riendas del pais,
se estara asegurando la potenciacion del desarrollo cultural, social, econdmico
y politico. Aqui es donde la creatividad, el talento humano, cobran especial re-
levancia por cuanto se evidenciaran capacidades novedosas y transformadoras
en pro y beneficio de la sociedad. Los educadores tienen la responsabilidad de
esculpir a los futuros profesionales de la nacién, en la que los valores, la ética,
la moral, el conocimiento no seran suficientes. Frente a un mundo tan acelerado,
en movimiento, en constante cambio, con tecnologias de alto nivel, se requiere
de un ciudadano que sepa emprender, para estar a la par de su demanda.

¢Por qué para el educador ecuatoriano es importante desarrollar el talento
humano creativo? Porque una de las finalidades del sistema educativo es
lograr que el estudiante desarrolle capacidades emprendedoras, productivas,
transformadoras. Existe ademés la intencionalidad de cambiar las rutinas
escolares que aun predominan en muchos ambientes escolares, sobre todo a
nivel de secundaria. Detrés de un docente creativo, habrd muchos estudiantes
generadores de ideas innovadoras, creativas, transformadoras de su entorno, de
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su realidad.

El desafio del docente es adaptarse a las particularidades que rodean la co-
tidianidad del ser humano, porque en torno a ellas se desenvolveran los es-
tudiantes, quienes requeriran de las herramientas necesarias para confrontarlo
y enfrentarlo. Los docentes necesitan desarrollar la creatividad en el contexto
educativo, sustentada en fundamentos teoricos y practicos.

Tal como afirman Cuellar Fandifio y Pefia Maldonado (2016), “... formar al
docente en el desarrollo de procesos cognitivos creativo, es una tarea vital que
enriquece y promueve la calidad educativa y, por ende, la prosperidad del pais”.
(Cuellar Fandifio, 2016, pag. 6) Con esta cita se puede visualizar la importancia
y necesidad de fortalecer el talento de los educadores, porque de ello dependera
la calidad educativa que se fomente y exprese en los recintos escolares. La crea-
tividad promueve y fortalece la calidad y ésta ultima a su vez abre los caminos
de la prosperidad del pais.

Eficiencia y calidad forman parte de la caracterizacion del talento. Los do-
centes no pueden ser visualizados como méaquinas que repiten contenidos aisla-
dos de la realidad social, del contexto cotidiano. Se supone que la educacion es
para ofrecer herramientas que conlleven al progreso de un pais.

4.3. Estrategias Dirigidas a la Formacion del Talento Humano Docente

La exigencia de formar a los docentes en Ecuador responde a la importancia
del rol del educador en el proceso de ensefianza aprendizaje, a la necesidad de
profundizar y reflexionar sobre la practica que hasta ahora se ha ido desarro-
Ilando en los espacios escolares. El educador no puede ser visualizado como
un mero facilitador de conocimientos y los estudiantes vistos como simples
receptores.

En este apartado se desarrollara una propuesta de estrategias dirigidas a la
formacién del talento humano docente. Se quiere enfatizar la expresion de ta-
lento humano, porque como se menciond anteriormente, el educador no solo es
un facilitador de procesos que conducen a la adquisicion de conocimientos, es
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un profesional cargado de muchos talentos y potencialidades, con cualidades y
aptitudes muy particulares que sustentan su vocacién de formar.

De acuerdo a lo anterior, cabe sefialar algunas propuestas e ideas para la for-
macion del educador ecuatoriano:

La formacion del docente debe ser un proceso continuo y permanente.
El docente en formacién debe estar consciente de que es un sujeto po-
litico forjando la formacion de los ciudadanos y ciudadanas que en el
futuro conduciran la sociedad ecuatoriana.

Se debe promover e incentivar el sentido de investigacion en el docente
como instrumento para la construccion de la pertinencia, consistencia y
congruencia de la educacion ecuatoriana.

En el ambito formativo se debe contemplar la teoria y la practica, la in-
tegralidad, la valoracion de ser docente, enfoque humanista, la integra-
lidad, estimular la produccion escrita, la formacion y fortalecimiento de
lo axiologico, los derechos humanos, actualizacion tecnologica e infor-
maética, el desarrollo comunitario, proyectos productivos, el ambiente y
su preservacion, la diversidad de género, entre otros.

Evaluar, coevaluar y autoevaluar el sistema educativo ecuatoriano para
dar cuenta de los aspectos a fortalecer y mejorar.

La formacion debe estar acorde al enfoque pedagdgico ecuatoriano.

4.4. Curriculo basado en competencias profesionales integradas
(Aportes desde la formacion profesional)

Estos estan relacionados con:

Al aprendizaje ubicuo (aprendizaje en todo momento y lugar) propio
del ser humano en los Gltimos tiempos, a las redes sociales, politicas,
culturales y técnicas del conocimiento y al uso de entornos virtuales que
favorecen el contacto con las nuevas TIC para realizar actividades de
aprendizaje (chats, foros, etc.) e investigacion en ( espacios virtuales,
bibliotecas, blogs, redes, contactos con otros estudiantes y profesiona-
les de la educacion), investigacion relevante de tareas, consultas y pro-
blemas durante el proceso de construccion colectiva del conocimiento
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posterior a la practica profesional.

Al desarrollo de diferentes competencias, habilidades y destrezas, por
ejemplo, competencias tecnoldgicas que conducen a la fecundacion de
pensamiento creativo, a la construccion social de conocimientos, desa-
rrollo de procesos y productos innovadores, etc.

A propiciar el surgimiento de nuevas comunidades de aprendizaje en los
que se interrelacionen habilidades comunicativas, tecnolégicas, pedago-
gicas e investigativas como elementos que generan condiciones para la
formacion de docentes.

A un proceso de aprendizaje que permite encuentros, interacciones, in-
tercambios dialogicos, reflexiones, retroalimentaciones y acompafia-
mientos entre estudiantes, docentes, profesionales docentes frente a las
tematicas y problemas que se presentan en los procesos educativos.

A un proceso de autoaprendizaje, complementado con el uso de las dife-
rentes herramientas que se encuentran en el ambiente virtual de aprendi-
zaje que han sido orientadas por los docentes en el proceso de formacién
profesional.

Ala creacion de espacios, dindAmicas y encuentros colectivos de aprendi-
zaje centrados en la reflexidn, la comunicacion, la interaccion, el trabajo
cooperativo y colaborativo donde la mediacion del docente orientara los
aprendizajes.

A la ejecucion de disciplinas integradoras que incluyan las distintas
asignaturas y areas del conocimiento en el reconocimiento de la realidad
educativa como una dindmica multidimensional.

A la gestion colectiva e individual del conocimiento y de los saberes con
modelos inter y transdisciplinarios a partir de TIC en cuenta los contex-
tos educativos, estudios de caso; potenciando la reflexion y la postura
critica y propositiva; orientando situaciones sociales de aprendizajes en
procesos de analisis de textos y contextos asi como la intervencion en
situaciones reales a los contextos educativos,

Al fortalecimiento colectivo e individual de la capacidad de aprender a
aprender (aprender a lo largo de la vida) y en espacios diversos (forma-
les y no formales) acercando al estudiante a la investigacion, a la con-
formacion de redes de conocimiento en diversos ambientes.

Al fortalecimiento de las capacidades cognitivas de los sujetos expre-
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sadas en habilidades, competencias y desemperfios en términos de: la
persona humana (valores, identidad, cultura, ciudadania, convivencia
armonica), las competencias genéricas (pensamiento complejo, critico,
creativo, comunicacion, aprendizaje autbnomo, etc.) y desempefios pro-
fesionales basados en la gestion del conocimiento (investigacion, com-
prension de problemas, indagacion y exploracion, etc.)

Ademas, la centralidad en el estudiante tanto desde la ensefianza como desde
el aprendizaje se evidencia en la metodologia aplicada, desde un trabajo colec-
tivo o acompafiado, desde dentro o a fuera del aula, con o sin mediacion en la
construccion de los aprendizajes.

En concordancia con los objetivos de aprendizaje, y a la naturaleza de los
contenidos o tematicas reflexivas, la diversidad de “tareas” tiene como prop0si-
to generar experiencias de construccion social de los aprendizajes de modo que
los estudiantes puedan aplicar los conocimientos y recursos que utilizara en su
vida profesional.

4.5. Aportes para las necesidades de formacion del talento humano

Con la transformacion del curriculo de las Carreras de Educacion se preten-
de aportar a las necesidades de formacion del talento humano, respondiendo de
esta manera a lo establecido en el articulo 107 de la LOES, el mismo que en
resumen establece que el principio de pertinencia consiste en que la educacion
que brindan las instituciones de educacion superior debera responder a las ex-
pectativas y requerimientos sociales, a la planificacion nacional y al régimen
de desarrollo.

Y respondiendo a los analisis de demanda ocupacional, la transformacion
curricular, pretende desarrollar el talento humano dedicado a la construccion
individual, colectiva y social del conocimiento y a reflexionar la educacion cen-
trada en la formacion de profesionales éticos, creativos, solidarios, criticos, par-
ticipativos, en coherencia con la pedagogia critica y el modelo constructivista.

El curriculo disefiado para las Carreras en Educacion se enfoca en la forma-
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cion de profesionales, con una perspectiva amplia de la historia, de la educacion
y de las ciencias de la educacion, asi como de la politica educativa y temas
educativos centrales tales como la inclusion, la interculturalidad, la cultura de
paz, la diversificacion de las propuestas educativas, la territorialidad, el género,
entre otros.

Pretende formar docentes con capacidades tedricos y practicas que les per-
mita propiciar argumentaciones cientificas, propositivas, con capacidades para
desarrollar su formacién permanente a lo largo de la vida y de investigar su
propia praxis; formar docentes capaces de contextualizar los problemas y las
didacticas educativas.

Se trata de docentes que puedan interactuar colectiva, social e individual-
mente con sujetos que aprenden, con los contextos sociales, ambientales y cul-
turales; capaces de favorecer la construccion colectiva del conocimiento vy el
reconocimiento de los saberes y ambientes de aprendizaje que generen conver-
gencia de medios educativos y la articulacion de las funciones sustantivas de la
educacion superior y que propicien el dialogo de saberes.

Los egresados como docentes tendran la capacidad de disefiar y concretar un
curriculo que satisfaga las necesidades de la realidad social local y regional, fa-
voreciendo la investigacion, la vinculacion con la sociedad, con las capacidades
para propiciar experiencias de construccion de aprendizaje que produzcan una
aproximacion entre el conocimiento, la realidad y la produccion de significados
del sujeto educativo, desarrollando una serie de saberes y competencias que
incidan sobre su identidad personal, profesional y ciudadana, en el marco de un
contexto productivo, politico, social, ambiental y cultural determinado, propi-
ciando asi su transformacion.

El curriculo con las particulares sefialadas tiene un caracter trans e interdis-
ciplinario; con el proposito de que los docentes conciban, construyan y practi-
quen un saber holistico, dialectico, complejo, holografico y sistémico didactico.
Y esto estara en el horizonte de lo posible, si y solo si, el disefio curricular se
orienta al desarrollo de un pensamiento lIdgico, critico y creativo.
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4.6. La Importancia de Actualizar la Formacién Didactica del Personal
Docente

La dindmica evolucion de la cultura de la humanidad tiene en jaque a las
carreras que se sustentan en la reproduccion de las condiciones minimas que
garantizaran la supervivencia de la especie humana en cualquier circunstan-
cia, educar o hacer comprender es en este ambito una tarea de una importancia
estructural, y es que de la consciencia que desarrollemos dependera la subsis-
tencia de la vida en el planeta, no nos estamos refiriendo solamente al contexto
de la Republica del Ecuador, hablamos de que si los seres humanos no hacen
consciencia del dafo que le estamos haciendo a la madre tierra, nosotros mis-
mos nos exterminaremos de la faz del planeta y como afirma un comentarista
venezolano “la madre tierra estara a pesar de los seres humanos, son los seres
humanos los que necesitan de la madre tierra”.

La formacion de los docentes debe y necesita adecuarse cada cierto tiempo
por esta busqueda de perfectibilidad que acompafia al ejercicio de la profesion
docente, los docente debemos actualizarnos no solo en las formas y maneras
de desarrollar nuestra profesion docente, sino que debemos adecuar nuestras
praxis a la evolucion de las culturas, a las dindmicas de la geopolitica y a la
relacion de los seres humanos con la vida, debemos actualizar nuestras formas
de encontrarnos con los otros, en este sentido, no es lo mismo la formacion del
nuevo talento humano, que la adecuacion de un talento humano formado en
anos anteriores.

Mucho se habla de la formacion permanente del docente en ejercicio, mucho
son los congresos, seminarios y foros que se dan todos los afios con el proposito
de adecuar al docente en funciones a los tiempos y necesidades del oficio que
desempefian sin embargo, somos nosotros mismos, los maestros y maestras que
a diario nos encontramos con los nifios, nifias, jovenes y adultos en las diné-
micas de construccion del conocimiento los que debemos fijar los horizontes
epistémicos que nos permitan valorar la pertinencia de nuestro hacer,

De i1gual manera se habla en muchos casos desde la comodidad de las ofi-
cinas, sin tener en cuenta las realidades que viven los docentes, los estudiantes
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y sus representantes, la realidad de la vida en muchos casos no se parece a las
realidades de las oficinas, es por esto que, los docentes que se desempefian en
cargos de gestion deben encontrarse en la realidad didactica de los colectivos
de aprendizajes y juntos todos tratar de forjar las actualizaciones que acuerden
y consensuen desde ese reconocimiento.

La republica, la patria, la humanidad requieren de mejores personas para
construir la mejor vida que todos las y los ecuatorianos aspiramos y en esa em-
presa la educacion es la que lleva el timdn del barco de la consciencia colectiva,
es esta la importancia de la actualizacion del docente en ejercicio, debemos
hacernos capaces para timonear los barcos de la construccion social, colectiva
e individual de los conocimientos que nos conduzcan a la vida con dignidad.
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